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A MINISTERUL
EDUCATIEI

Nr. 3173/31.12.2024

RAPORT

asupra sistemului de control intern/ managerial la data de
31.12.2024

In temeiul prevederilor art. 4 alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 si cu
dispozitiile din Ordinul S.G.G. nr. 600/2018 privind controlul intern/managerial i controlul
financiar preventiv, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, subsemnata
BORODEA GABRIELA PROFIRA, DIRECTOR AL CASEI CORPULUI DIDACTIC
IALOMITA
in calitate de PRESEDINTE SCIM declar ca CASA CORPULUI DIDACTIC IALOMITA
dispune de un sistem de control intern/managerial ale cdrui concepere §i aplicare PERMIT
conducerii CASEI CORPULUI DIDACTIC IALOMITA (si, dupd caz, consiliului de
administratie) sd furnizeze o asigurare rezonabild cid fondurile publice gestionate in scopul
indeplinirii obiectivelor generale si specifice au fost utilizate in conditii de legalitate,
regularitate, eficacitate, eficientd si economicitate.

Aceastd declaratie se intemeiaza pe o apreciere realistd, corectd, completd si demna de
incredere asupra sistemului de control intern/managerial al entitatii, formulatd in baza
autoevaluarii acestuia.

Sistemul de control intern/managerial CUPRINDE mecanisme de autocontrol, iar aplicarea
masurilor vizand cresterea eficacitatii acestuia ARE la baza evaluarea riscurilor.

In acest caz, mentionez urmitoarele:

- Registrul riscurilor la nivelul entitatii, condus de secretarul Comisiei de monitorizare,
coordonare si indrumare metodologicd,ESTE actualizat anual;

- Procedurile operationale elaborate in proportie de 100% din totalul activitatilor
procedurabile inventariate SUNT actualizate anual;
- Programul de dezvoltare a sistemului de control intern/managerial CUPRINDE
in mod distinct, actiuni de perfectionare profesionala a personalului de conducere, executie si
a auditorilor interni in activitdtile realizate de Comisia de monitorizare, coordonare si
indrumare metodologica si acesta
A FOST actualizat in cursul anului;

- In cadrul entititii publice NU EXISTA compartiment de audit intern.

Precizez cd declaratiile cuprinse in prezentul raport sunt formulate prin asumarea
responsabilitatii manageriale §i au drept temei datele, informatiile si constatarile consemnate
in documentatia aferentd autoevaludrii sistemului de control intern/managerial, detinutad in
cadrul CASEI CORPULUI DIDACTIC IALOMITA precum si in rapoartele de audit intern si
extern.

Prezentul raport s-a elaborat In conformitate cu Instructiunile privind intocmirea, aprobarea
si prezentarea raportului asupra sistemului de control intern/managerial, aprobate prin Ordinul
S.G.G. nr. 600/2018.
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Pe baza rezultatelor autoevaludrii, apreciez cd la data de 31 decembrie 2024, sistemul de
control intern/managerial al CASEI CORPULUI DIDACTIC IALOMITA este PARTIAL

CONFORM cu standardele cuprinse in Codul controlului intern/managerial.
-~

DIRECTOR CCD I ALOMII
BORODEA GABRIELAPROFIRA

NOTA:
”': at-gicu Or{inul 600/2018 si al anexelor

Declaratiile conducitorului entititii publice trebuie si ﬁ.!t;
‘ |

nr. 4.1 5i nr. 4.2 la instructiuni. A
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Nr. 3174/31.12.2024

SITUATIE CENTRALIZATOARE anuali privind stadiul implementarii $
sistemului de control intern/managerial la data de 31.12.2024

CAPITOLUL I: Informatii generale?)

‘ din care, aferent:
Nr. |Specificatii ale sistemului de control intern|  Total ) Entité}cilor ..
crt. , managerial (numar) Ap aratglul publice . Otiservagl
propriu |subordonate/in
coordonare
0 1 2 | 3] 4 R
- 1. [Entitati publice subordonate/in coordonare [ nu ‘ [ ‘
2. [Entitati publice In care s-a constituit 1
Comisia de monitorizare
' 3. [Entititi publice in care s-a elaborat si 1
! aprobat Programul de dezvoltare
4. |Entitati publice care si-au stabilit 1
obiectivele generale si specifice
5. |Obiective generale stabilite de catre 4
entitatile publice de la pct. 4
' 6. |Obiective specifice stabilite de citre 5
entitétile publice de la pct. 4
7. |Entitéti publice care si-au inventariat 1

, activitatile procedurabile

8. |Activitati procedurabile inventariate de 31
catre entitatile publice de la pct. 7

9. ’Entité‘,ci publice care au elaborat proceduri | 1

10. [Proceduri elaborate de catre entitatile 31
publice de la pct. 8
11. [Entitati publice care au elaborat indicatori | 1
asociati obiectivelor specifice
' 12. [Indicatori asociati obiectivelor specifice de| 5
catre entitatile publice de la pct. 11
13. [Entitati publice care au identificat, analizat | 1
si gestionat riscuri
14. [Riscuri inregistrate in Registrul riscurilor |52
| de citre entitatile publice de la pct. 13
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CAPITOLUL II: Stadiul implementarii standardelor de control intern/managerial, conform
rezultatelor autoevaluarii la data de 31 decembrie 2024

Numarul de din care:
entitdti publice Entitati publice
Denumirea standardului  |care raporteaza cd| Aparat propriu | subordonate/in | Observatii
standardul este: coordonare
| T |PL| NI | I |PI|NI | I |PI|NI

} 1 2 (3|4 |56 |7 |8]9]10] 11
!I. Mediul de control
Standardul 1 - Etica si I
integritatea
Standardul 2 - Atributii, I
functii, sarcini

‘Standardul 3 - Competenta, I
performanta
Standardul 4 - Structura I
‘organizatoricé

=1

}II. Performante si managementul risculu
Standardul 5 - Obiective I | | [ ‘ | [
Standardul 6 - Planificarea |1 | | | | | | ‘

Standardul 7 - Monitorizarea |I

performantelor

Standardul 8 - Managementul |1

riscului

111 Activititi de control

Standardul 9 - Proceduri I | | | | ‘ | | |
Standardul 10 - I

Supravegherea

‘Standardul 11 - Continuitatea |I
activitatii

IV. Informarea si comunicarea

}Standardul 12 - Informarea si |1
‘comunicarea

Standardul 13 - Gestionarea | I
documentelor

Standardul 14 - Raportarea I
contabila si financiara

‘\V. Evaluare si audit

Standardul 15 - Evaluarea I
sistemului de control
intern/managerial
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fStandardul 16 - Auditul intern ‘ PI I [ ‘ ‘ ‘ l | ‘ ‘

Gradul de conformitate a sistemului de control intern/managerial cu standardele de control
intern/managerial se prezinta astfel:

’- (nr.) entitati au sisteme conforme;

(nr.) entitati au sisteme partial conforme;

(nr.) entitati au sisteme neconforme.

-
f-

Elaborat: Secretariatul structurii cu atributii de monitorizare, coordonare si indrumare metodologici



Denumirea institutiei: CASA CORPULUI DIDACTIC IALOMITA

SITUATIE SINTETICA, semestriald/anuald, a rezultatelor autoevaludrii sistemului de control

intern/managerial la data de 31.12.2024

Denumirea standardului

standardul este: I/PI/NI"

I. MEDIUL DE CONTROL

Standardul 1 — Etica si integritatea

Standardul 2 — Atributii, functii, sarcini

Standardul 3 — Competenta, performanta

Standardul 4 — Structura organizatorica

laml Rl Ll R

Il. PERFORMANTE S| MANAGEMENTUL RISCULUI

Standardul 5— Obiective

Standardul 6 — Planificarea

Standardul 7 — Monitorizarea performantelor

Standardul 8 — Maggementul riscului

Ll Ll Ll L

1. ACTIVITATI DE CONTROL

Standardul 9 — Proceduri

Standardul 10 — Supravegherea

Ll ]

Standardul 11 — Continuitatea activitatii

IV. INFORMAREA S| COMUNICAREA

Standardul 12 — Informarea si comunicarea

Standardul 13 — Gestionarea documentelor

Standardul 14 — Raportarea contabila si financiara

V. Evaluare si audit

Standardul 15 — Evaluarea sistemului de control
intern/managerial

Standardul 16 — Auditul intern

PI

Standarde implementate 15

Gradul de conformitate a sistemului de control intern managerial cu standardele de

control intern/managerial

Partial Conform

M3suri de adoptat: 1. REEVALUAREA ANUALA A INDICATORILOR ASOCIATI OBIECTIVELOR SPECIFICE
2. DETALIEREA OPERATIUNII DE AUTOEVALUARE A TUTUROR SEGMENTELOR COMPARTIMENTELOR

Elaborat:

Persoana responsabild cu raportarea SCMI

Data

Numele si prenumele

31.12.2024

VILD THEODORA

=

Presedintele structurii cu atributii de monitorizare, coordonare si indrumare metodoTSgicé

Data

Numele si prenumele

Semnajury

31.12.2024

BORODEA GABRIELA PROFIRA

[




