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RAPORT DE ACTIVITATE =«
Anul scolar 2022 -2023  /

I. Raport narativ

1. Obiectivele stabilite in planul managerial al institutiei, avizat de inspectorul scolar general, pentru
anul scolar 2022-2023 au fost urmatoarele:

e Asigurarea calitatii formarii continue prin optimizarea si diversificarea ofertei de formare si
monitorizarea sistematica a impactului programelor de formare la nivelul clasei si al unitatii de
invatdmant preuniversitar;

e Asigurarea conditiilor pentru dezvoltarea profesionald si personald a cadrelor didactice,
respectiv asigurarea evolutiei In cariera a acestora, implicit a celor care predau in medii
dezavantajate;

e Asigurarea de consultantd si consiliere in proiectarea §i organizarea activitatilor didactice si
metodico-stiintifice la nivelul unitétilor de invatdmant preuniversitar din judetul Ialomita, in
domeniul psihopedagogic si de specialitate;

e Valorificarea resurselor educationale create prin proiecte §i parteneriate educationale;

e Cresterea vizibilitafii institutiei la nivel local si national. Contributie la dezvoltarea unei retele
nationale de mentori de carierd didactica si de practicd pedagogica

2. Concordanta cu obiectivele strategice ale 1.S.J. in domeniul dezvoltirii resurselor umane:

Casa Corpului Didactic Ialomita, in anul scolar 2022 — 2023 si-a desfdsurat activititile in
concordantd cu obiectivele strategice ale ME, 1.S.J. Ialomita, dar si cu nevoile de formare exprimate de
personalul din invédtdmantul preuniversitar. Ca prioritate au fost considerate perfectionarea si formarea
continud a personalului didactic din judet.

Casa Corpului Didactic Ialomita isi propune ca primd necesitate profesionalizarea carierei
didactice si asigurarea unui parcurs didactic coerent tuturor cadrelor didactice, ca urmare a
concluziilor din cadrul rapoartelor de monitorizare a examenelor nationale si a rapoartelor inspectilor
scolare. Din analiza acestora a reiesit necesitatea formarii si profesionalizarii cadrelor didactice din
sistemul de Invatdmant preuniversitar ialomitean.

C.C.D. Ialomita a colaborat permanent cu I.S.J., bazdndu-se pe valorificarea potentialului
uman al institutiilor de invatdmant din judet, cu care dezvoltd un parteneriat eficient. Toate activitatile
proiectate/organizate/derulate au avut drept criterii urmatoarele componente: calitatea, echitatea si
eficienta.

Casa Corpului Didactic Ialomita isi bazeazd intreaga activitate pe caracteristicile unei culturi
organizationale puternice care asigurd un cadru pentru dezvoltarea personald si profesionald a
personalului din invatdmantul preuniversitar. Prin diversitatea activitatilor, Casa Corpului Didactic se
constituie intr-un real spatiu al integrérii invatdmantului preuniversitar in contextul european.

Strategia formadrii si reformarii resurselor umane este punctul de pornire al tuturor politicilor si
madsurilor de restructurare si modernizare economico — sociald in tranzitia spre un nou tip de societate.

Drept urmare, activitdtile proiectate in anul scolar 2022-2023 au tinut cont de profesionalismul
si competenta celor implicati, dar si de angajarea tuturor factorilor educationali si sociali. Printr-un
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dialog deschis si permanent, am propus si am oferit programe de formare continui de inalti eficient3 si
performantd, pentru personalul din invatdmantul preuniversitar.

Obiectivele si orientdirile programelor de formare continud din Oferta de formare a Casei
Corpului Didactic Ialomita, pentru anul scolar 2022-2023, au fost urmdtoarele:

v’ dezvoltarea competentelor digitale ale cadrelor didactice conform Strategiei Nationale privind
digitalizarea educatiei (2021-2027);

v’ adaptarea confinutul cursurilor la forma de organizare e-lerning (online si blended learning) pe
platforma e-learning http://www.formare.ccdialomita.ro//

v’ pregatirea debutantilor in vederea sustinerii examenului national de definitivare in invatimant;

v pregitirea cadrelor didactice incadrate cu statut de suplinitor in vederea participarii la sustinerea
concursului national de ocupare a posturilor vacante;

v pregitirea cadrelor didactice in vederea dezvoltirii competentelor de evaluare a lucririlor scrise
din cadrul examenului national de definitivare in invatimantul preuniversitar si a concursului national
de ocupare a posturilor vacante;

v’ pregitirea cadrelor didactice care fac parte din comisiile de desfisurare a probelor practice/orale
si a comisiilor de inspectie special la clasa, conf. prevederilor Anexei la Metodologia — cadru privind
mobilitatea personalului didactic din invatdmantul preuniversitar, aprobati prin OME nr.5991/2020, cu
modificarile ulterioare;

v' formarea metodistilor ISJ, abilitarea directorilor unititilor de invitimant;

v’ imbunitatirea managementului la nivelul scolii si al clasei de elevi prin cursuri de perfectionare

v’ cresterea calitdtii procesului instructiv-educativ, prin cursuri de formare continui prin care si se

asigure intelegerea si aplicarea optiméd a noului curriculum la nivel gimnazial, pentru atenuarea
crizei de adaptare a elevilor la trecerea de la un ciclu de Invatdmant la unul superior

v implementarea de noi programe de formare continui de abilitare curriculard pe discipline de

studiu pe tot parcursul anului gcolar 2022-2023, in special pentru educatie timpurie;

v’ pregitirea cadrelor didactice in domeniul didacticii si metodicii disciplinei/disciplinelor pe care
le predau;
pregdtirea cadrelor didactice in domeniul interculturalitatii si incluziunii scolare;
pregdtirea cadrelor didactice in domeniul educatiei pentru dezvoltare durabild
pregatirea personalului didactic auxiliar

ANANIN

3. Autoevaluarea gradului de realizare a obiectivelor stabilite. Argumente /comentarii:

Obiectivele propuse pentru anul scolar 2022-2023 au fost realizate in cea mai mare parte, printr-
o bund colaborare cu Inspectoratul Scolar Judetean si cu unititile de invitdimant din judet. Intregul
personal din invatdmantul ialomitean a fost receptiv fatd de programele de formare continui oferite de
Casa Corpului Didactic, la aceasta contribuind si faptul cd metodele de lucru au fost cu precidere
participative: lucrul pe grupe, dezbaterea unor situatii concrete specifice fiecdrei discipline de
invatamant.

CCD Ialomita, aflatd in incinta 1.S.J. Ialomita, nu dispune de sili proprii de curs si de aceea
cursurile s-au desfasurat in sala I.S.J. sau direct in unititile scolare, in locatiile autorizate, filiale ale
CCD-ului, cu care CCD-ul are o foarte buni colaborare.

Eficienta si calitatea cursurilor este evidentiatdi de numairul de participanti, de feed-back-ul
primit permanent, de schimbarile survenite la nivelul practicii pedagogice.

Calitatea serviciilor educationale oferite este o prioritate fundamentald pentru C.C.D., care prin
politicile promovate si prin strategiile specifice de aplicare a acestora, asigurd cadrul de realizare a
calitdtii serviciilor educationale. Formarea capacitatilor cognitive si a abilitdtilor profesionale,
asimilarea §i practicarea consecventd a valorilor civice, morale si etice precum si oferirea unor
programe de formare continud menite sd contribuie la schimbarea mentalititii cadrelor didactice
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conform principiilor societdtii bazate pe cunoastere, au reprezentat prioritati ale activititii din acest an
scolar ale Casei Corpului Didactic.

Activitatea de management institutional a vizat reactualizarea Regulamentului de ordine
interioara avizat de 1.S.J., constituirea comisiilor de lucru la nivelul institutiei, reactualizarea fiselor
posturilor, intocmirea tematicii si graficului de desfasurare a sedintelor Consiliului de Administratie,
reactualizarea procedurilor.

Activitatea de formare continud desfisuratd de cdtre CCD Ialomita a respectat planul
managerial si oferta de programe avizati de catre Ministerul Educatiei si a cuprins urmatoarele
activitati:

> a fost elaborat un ”Studiu privind analiza nevoii de formare continud a personalului didactic

din judetul Ialomita” pentru anul scolar 2022-2023;

> a fost elaborat un *Studiu privind analiza nevoii de formare continud a personalului didactic

din judetul Ialomita in domeniul educatiei digitale” ;

» A fost elaborat un ”Studiu privind analiza nevoii de formare continud a personalului didactic

din judetul Ialomita in domeniul educatiei interculturale” ;

» Oferta de programe de formare continud pentru anul scolar 2022 — 2023 avizatd de citre ME

conform adresei nr. 4801/DGMRURS/07.11.2022 si completata cu 5 programe de formare continud

prin adresele ME  nr.5788/DGMRU/22.12.2022, nr. 538/DGMRU/14.03.2023, nr.

1013/DGMRU/10.05.2023 si nr. 1397/DGMRU/19.06.2023, cuprinde 52 de programe avizate si 10

programe acreditate de Ministerul Educatiei si raspunde nevoilor de formare identificate la nivelul

judetului. Aceasta oferta a fost aprobata in C.A. al CCD lalomita din data de 26.09.2022 si avizati in

C.A. al 1.S.J. Ialomita din data de 28.09.2022.

> prin OM nr. 6426/19.12.2022 au fost acreditate programele de formare continud: Educatie

nonformare — indoor si outdoor, 89 de ore, 22 de credite transferabile, Managementul scolii

incluzive, 90 de ore, 22 de credite transferabile si Educatie prin sah - 50 de ore, 12 de credite
transferabile.

» A fost intocmitd documentatia si vor fi trimise spre acreditare doud programe de formare

continud: “Educatie interculturald si antidiscriminare” 90 ore si “Valorificarea competentelor

digitale in actul educational” 60 ore.

> Au fost avizate patru cursuri in cadrul proiectului Erasmus + ("INCLUSIVE AND DIGITAL

EDUCATION, TRANSVERSAL SKILLS TRAINING”): ”Integrarea TIC in activitatea didacticd”,

> Competente transversale In scoala contemporana”, ”Folosirea instrumentelor digitale in activitatile

de educatie formala si nonformala”, ”Incluziunea scolard-o necesitate actuald”-care s-au derulat si se
vor derula in anul scolar urmaétor, gratuit, pe platforma e-learning a CCD Ialomita.

> toate programele de formare oferite de CCD Ialomita au fost adaptate continuu la exigentele si
dinamica sistemului instructiv-educativ si corespund nevoii de formare identificate; cursurile avizate
si  acreditate se  desfidsoara pe  platformade formare e-learning (moodle):
http://www.ccdialomita.ro/formare, unde se gasesc postate la sectiunea ”resurse online” si linkuri
si tutoriale care sd sprijine cadrele didactice in demersul de invatare online.

» Cursurile de formare Educatie nonformare — indoor si outdoor si Abilitarea curriculard
pentru educatie timpurie se desfasoara in sistem blended- learnig (fata in fata in locatii acreditate si
online pe platforma http://www.ccdialomita.ro/formare).

> Programul acrediat ” Educatie prin sah” este organizat in parteneriat cu federatia Roméni de
sah si se desfasoara pe platforma www.educatie-fisah.ro

> promovarea ofertei prin afisarea la avizierul CCD Ialomita si al unitatilor scolare, prin postarea
pe site-ul propriu al institutiei: www.ccdialomita.ro, precum si prin prezentarea acesteia in cadrul
altor Intalniri si activitati,

> a fost elaborate un “Plan strategic de monitorizare a impactului participdrii cadrelor didactice
la cursurile de formare continud” si a unei ”Planificdri a activititilor de formare continud,
monitorizare i evaluare a activitdtilor de formare”;
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» afost implementat ”Planul Erasmus+ al Casei Corpului Didactic Ialomita 2021-2027”,

> au fost selectate cadrele didactice participante la programele de formare acreditate si avizate
desfasurate In anul scolar 2022-2023;

> au fost organizate, desfdsurate si monitorizate programele acreditate si avizate de formare
continud destinate cadrelor didactice din invatdmantul preuniversitar conform solicitarilor cadrelor
didactice;

> a fost acordatd consultantd de specialitate cadrelor didactice care au solicitat participarea la
programe de formare, atat la sediul CCD cét si in afara lui, pentru programele din oferta CCD si
pentru programe sustinute de catre alti furnizori de formare continud, acreditati;

» a fost completatd baza de date cu cadrele didactice care au participat la cursurile de formare -
perfectionare;

» profesorul metodist cu atributii privind mentoratul pentru dezvoltare profesionald a centralizat
situatiile statistice depuse de responsabilii CMDFCD din unitdtile scolare referitoare la echivalarea
programelor de abilitare functionald, si a elaborat raportul sintetic anual privind situatia dezvoltarii
profesionale continue a cadrelor didactice din judetul Ialomita, conform O.M. 4224/2022.In Comisia
pentru recunoasterea si echivalarea in credite profesionale transferabile a competentelor dobandite
de cadrele didactice prin participarea la programe complementare - “Comisia de echivalare” au fost
echivalate programele complementare (cursuri de formare in cadrul programului Erasmus+) la care
au participat 10 cadre didactice din judetul Ialomita, conform procedurii Ministerului Educatiei.

> afost asiguratd resursa umana necesara desfasurdrii cursurilor de formare prin crearea unei baze
de date cu formatorii din judet si profesorii metodisti pe discipline;

» au fost Intocmite si eliberate adeverinte si atestate;

> au fost desfasurate si finalizate activitatilor specifice din cadrul consortiului Erasmus+, anul I de
acreditare, proiectul ,,INCLUSIVE AND DIGITAL EDUCATION, TRANSVERSAL SKILLS
TRAINING”:

- 15 mobilitati de invatare (8 cursuri structurate, 5 jobshadowing, 2 experti invitati) din care au
rezultat 3 cursuri avizate derulate gratuit pe platforma e-learning a CCD Ilalomita pentru
cadrele didactice din scolile membre ale consortiului (si nu numai): “Integrarea TIC in
activitatea didactica” (25 ore), “Folosirea instrumentelor digitale in activitdtile de educatie
formala si nonformala” (16 ore), ’Competente transversale in scoala contemporand” (40 ore).
Sunt in curs de avizate inca 2 cursuri, ca rezultate ale acestor mobilitdti de invatare:
’Incluziunea scolard-o necesitate actuala”-16 ore si ”Principii de codare si robotica”- 16 ore.

- 1 proiect eTwinning - in care sunt implicate un numar de 10 cadre didactice din 5 scoli
membre ale consortiului.

- 2 experti invitati care au desfdsurat activitdti de formare in cadrul atelierelor cu cadre
didactice din consortiu: un invitat din Ungaria, OID - furnizor, Kéallosemjéni Didkokért és
Ifjakért Egyesiilet si un invitat din Turcia- Antalya, OID, E10266622 — furnizor Cekdev
Academy

- 80 de ore de prelegeri, ateliere, conferinte in scolile membre ale consortiului).

» Casa Corpului Didactic Ialomita a depusd si a fost aprobata (conform apelului ANPCDEFP)
solicitarea pentru finantarea anului II de acreditare, pentru mobilitati scolare (28 de cadre didactice
si elevi). https://acrobat.adobe.com/link/review?uri=urn%3Aaaid%3 Ascds%3AUS%3A7593al 6a-
4116-3¢20-9b48-¢9780388b7dd.

> A fost elaborat si publicat ghidul ”Integrarea TIC in activitatea didactici” ca urmare a
implementarii cursului avizat In urma participarii la o mobilitate in cadrul Acreditarii Erasmus +”.

e vyt A

CCD Ialomita: ,,Dezvoltarea competentelor TIC si a celor transversale prin traditii si
obiceiuri” "Development of ICT and transversal skills through traditions and customs", care a
avut ca obiective: dobandirea de competente transversale la profesorii implicati in implementarea
proiectului eTwinning, insusirea competentelor TIC si utilizarea lor nu doar in cadrul proiectului

4



CASA CORPULUI DIDACTIC IALOMITA
Str. Lacului, nr.19, Slobozia, jud.lalomita, Cod 920024
Tel/Fax: 0243.234.205, E-mail: ccd_ialomita@yahoo.com, www.ccdialomita.ro

B MINISTERUL
/ EDUCATIEI

eTwinning si In cadrul orelor de curs, impartasirea obiectivului Europa 2027 - Cunoasterea si
promovarea Mostenirii culturale la nivel local, national si european. Proiectul are ca rezultate: 7
parteneriate constructive cu scolile implicate in proiect, Ebook-uri rezultate ale proiectului, filme
realizate 1n cadrul activitatilor, Ghid metodic cu planuri de lectie care au vizat integrarea in
curriculum a  evenimentelor din cadrul proiectului.
» De asemenea, CCD lalomita a fost implicatd in derularea proiectelor nationale coordonate de
Ministerul Educatiei-CRED si PROF, respectand profilul si obiectivele fiecdrui proiect.

In ceea ce priveste activitatea metodico-stiintificd, de informare, documentare:

> la nivelul institutiei existd un ”Calendar al activitétilor stiintifice, metodice si culturale pentru
anul scolar 2022-2023”.

> s-a asigurat informarea, documentarea §i consultantd pentru cadrele didactice si didactice auxiliare
pe probleme de formare si de organizare a activitatilor cu elevii; a fost elaborat si distribuit in gcoli
”Programul activitdtilor metodico-stiintifice pentru anul 2022-2023” si a fost asigurata
functionalitatea cabinetului metodic al CCD, pentru oferirea cadrelor didactice din sistem si din
afara sistemului, de consultanta de specialitate si metodica.
> au fost desfasurate activitati de consiliere, indrumare i informare a cadrelor didactice cu privire
la structura probei scrise din cadrul examenului national de acordare a definitivarii in invatdmantul
preuniversitar;
> a fost indrumatd activitatea de documentare s§i cercetare metodicd, stiintifica a cadrelor
didactice, de catre directorul institutiei §i profesorii metodisti;
> a fost asiguratd consultantd de specialitate cadrelor didactice in vederea sustinerii gradelor
didactice, au fost consiliate cadrele didactice care au dorit sd urmeze cursuri de formare continuid —
perfectionare, in functie de vechime, grad si nevoi de formare identificate;
» in vederea identificdrii nevoii de formare a cadrelor didactice, profesorii metodisti au aplicat
chestionare, au stat de vorba cu profesorii, cu bibliotecarii si cu directorii de unitati scolare. A fost
oferitd asistentd metodica si psihopedagogica personalului didactic si didactic auxiliar in vederea
formarii continue §i perfectiondrii periodice, prin indrumare §i monitorizare;
» informaticianul institutiei a gestionat o aplicatie web (www.ccdialomita.ro/biblio), in care este
inregistrat fondul documentar (22959 documente de bibliotecd) de cétre bibliotecarul CCD, si care a
fost pus la dispozitia informarii cadrelor didactice;
» S-a derulat si in acest an scolar un proiect judetean coordonat de CCD Ialomita ”Clubul de
lecturd”, la care au participat scolile din judetul Ialomita, care au derulat activitdti care dezvolta
competentele de lecturd, precum si proiectul “Educatie pentru dezvoltare durabila”- rezultat al
proiectului “Educatie pentru dezvoltare durabild si cetdtenie europeana” derulat prin Programul de
Educatie, Burse, Ucenicie si Antreprenoriatul Tinerilor, finantat prin Granturile SEE 2014-2021,
derulat de CCD Ialomita in perioada 2019-2022.
> intregul personal al CCD a manifestat interes pentru informare si documentare proprie in

eyt

nationale, pentru dezvoltarea unei baze documentare si de informatii pertinente stiintific si a facilitat
accesul la aceste informatii cadrelor didactice calificate §i necalificate;

» comunicarea cu unitatile de invatamant a fost coerentd si transparentd asigurandu-se accesul la
informatii prin mai multe cdi de comunicare, cum ar fi: posta electronicd, actualizarea site-ului
CCD, sedinte cu directorii i responsabilii cu perfectionarea, actiuni metodice;

Activitatile desfasurate de catre compartimentul ”biblioteca” a Casei Corpului Didactic
Ialomita: Consfatuirea anuald a bibliotecarilor scolari din Judetul Ialomita, activitati culturale:
Mihail Kogalniceanu — 205 ani de la nasterea omului politic, avocat, istoric si publicist romén -
expozitie de carte cu operele scriitorului; Ion Agirbiceanu — 140 de ani de la nasterea scriitorului,
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ziarist §i prozator roman, adept al semanatorismului, continuator al Scolii Ardelene, parlamentar,
academician, protopop - activitate cu tema : ,,Publicistica lui Ion Agirbiceanu,, in parteneriat cu
Liceul Tehnologic ,,Al.I.Cuza,, Slobozia; Ziua Europeanai a limbilor striine — expozitie de carte
in limbi moderne; Zaharia Stancu — 120 de ani de la nasterea scriitorului roméin- prezentarea
romanului ,,Descult”- activitate in parteneriat Liceul Tehnologic Tandarei; Ziua Internationali a
Educatiei cu tema ,Educatia trecut, prezent si viitor” - activitate in parteneriat cu Liceul
Tehnologic ,,Al.I.Cuza”; ,,Ziua Holocaustului” in Roménia - expozitie de fotografii la sala de
lectura a bibliotecii CCD Ialomita; ,,Ziua internationali a bibliotecilor gcolare - Creativitate si
inovare In biblioteci” - activitate in parteneriat cu biblioteca si CDI-ul Liceului de Arte ,,Ionel
Perlea” Slobozia, cu tema ,in lumea povestilor fantastice ale lui Charlie in fabrica de
ciocolata”; ,,Mihail Sadoveanu . In lumea minunati a povestirilor lui Sadoveanu” - activitate
in parteneriat cu Colegiul National "Mihai Viteazul” Slobozia; Ziua Armatei Romane - Armata
roménd pe drum de luptd si victorii - expozitie de carte; Lansare de carte online a Prof. Univ.Dr.
Marin Manolescu - Exigente meritocratice in scoala roméineascd, in cadrul Simpozionului
National ,,Scoala si viata”, editia XXXIII — Tema: ,, Adaptare, rezilienta si asertivitate in
unititile de invatimant preuniversitar”; Ziua Internationald a Internetului — activitate in
parteneriat cu Scoala nr.3 Slobozia, cu tema: ,Internetul intre divertisment si cunoastere -
Internetul ne spune povesti“; Anul omagial al rugiciunii in viata bisericii si a crestinului —
tema ,,Necesitatea si actualitatea rugiciunii in lumea contemporani”- activitate in parteneriat
cu grupul de catehezi al Liceului Pedagogic ,,Matei Basarab” Slobozia si Parohia ,,Buna Vestire”
Slobozia; ,,Ziua Internationala a Tolerantei — Invata a fii tolerant” — activitate 1in parteneriat cu
Liceul Tehnologic ,,Al.I.Cuza si Liceul Pedagogic ,,Matei Basarab” Slobozia; Aurel Vlaicu — 140
de ani de la nasterea inginerului inventator §i pionier al aviatiei roméane i mondiale - expozitie de
fotografii; Petre Ispirescu - 135 de ani de la moartea folcloristului, povestitorului si scriitorului —
activitate cu tema ,,Basmele nemuritoare ale lui Petre Ispirescu” in parteneriat Liceul Pedagogic
,»,Matei Basarab” Slobozia; 1 Decembrie — Ziua Nationali a Roméniei - Ganduri despre Unire si
dragostea de tard — expozitie de carte si fotografie; Cezar Petrescu — 130 de ani de la nasterea
romancierului, nuvelist, traducator si gazetar roméan - expozitie de carte cu operele scriitorului;
»Magia Sarbitorilor de iarnd”- activitate cu tema ,,Povestea lui Mos Criciun”, in parteneriat
Liceul Teoretic ,,Paul Georgescu,, Tandérei si Liceul de Arte ,,Ionel Perlea,, Slobozia ; ,,Magia
iernii” - ,,Uradri de Criciun si Anul Nou” — expozitie de ilustrate vechi din arhiva bibliotecii cu
datini si obiceiuri de Craciun, colinde, impodobirea bradului, manifestari dedicate Craciunului si
Sarbitorilor de iarnd; Emil Gérleanu - In lumea celor care nu cuvanti - 145 de ani de la nasterea
scriitorului, prozator, regizor, scenarist de film - expozitie de carte cu operele scriitorului; Ziua
Culturii Nationale — Mihai Eminescu ..,,Luceafirul literaturii roméne”(1850-1889) poet,
prozator, publicist, jurnalist, academician roméin - activitate cu tema ,,Eminescu povestind
copiilor”; Ioan Slavici — 175 de ani de la nasterea scriitorului jurnalist si pedagog roman- activitate
cu tema: ,,Povestile lui Slavici”, in parteneriat cu Scoala nr.3 Slobozia; 24 Ianuarie — “Unirea-n
cuget si simtiri”- activitate in parteneriat cu Liceul Pedagogic ,, Matei Basarab” Slobozia; ,,Ziua
Internationali a Cititului impreuni - Si citim impreuni!" — activitate in parteneriat cu Scoala
Nr.3 Slobozia; ,,Otilia Cazimir... Poeta sufletelor simple“, activitate in parteneriat Liceul
Pedagogic ,,Matei Basarab Slobozia; ZIUA NATIONALA A LECTURII - cu tema ,,Bucuria
lecturii - citeste, viseaza, creeaza”- activitate 1in parteneriat Liceul de Arte ,,Jonel Perlea"
Slobozia;Tudor Musatescu —expozitie de carte la sala de lecturd a bibliotecii CCD Ialomita; ,,Ziua
dragostei la romini”— Dragobete pentru fete - erxpozitie de carte — traditii si obiceiuri la roméni,
»Legenda lui Dragobete”. Vine, vine primivara® ; Mairtisorul — Simbol al primiverii,
semnificatia Martisorului in traditia populard roméaneasci - expozitie de martisoare handmade sala
de lecturd a bibliotecii CCD; Ion Creangi - Martisorul literaturii romane ,, in lumea povestilor lui
Creanga” — activitate in parteneriat cu L1ceu1 de Arte ,Ionel Perlea” Slobozia; ,,Ziua
Internationald a Femeii’- activitate cu tema ,,Chipul drag al mamei”; ,,Ziua Internationali a
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Poeziei”- a fost marcatd prin recital de poezie cu elevi de la Liceul Tehnologic ,, Al.Ioan Cuza”,
Slobozia; Ziua Internationald a Cartii pentru Copii si Tineret - aniversarea scriitorului Hans
Christian Andersen - activitate cu tema ,,Pledoarie pentru lectura”, menitd sa transmitd copiilor
placerea lecturii si sd dezvolte abilitdti de intelegere a textului lyric, in parteneriat cu Liceul
Pedagogic ,,Matei Basarab,, Slobozia; ,,Ziua Internationala a Cartii si a Dreptului de Autor”-
Ziua Bibliotecarului - activitate in parteneriat cu Liceul de Arte ,,Ionel Perlea,, Slobozia de Ziua
Internationala a cartii si a drepturilor de autor — Ziua bibliotecarului roman, ...Sdrbatorim
,Cartea,, si ,Bibliotecarul,,!; Ziua Europei 2023 — activitate cu tema ,,Tarile Europei si
frumusetile lor”, activitate in parteneriat cu Liceul Tehnologic ,, ALL. Cuza” Slobozia; Tudor
Arghezi — 142 de ani de la nasterea poetului, prozatorului, gazetar. ,,Cartea cu jucarii’, in
parteneriat cu Colegiul National ,,Mihai Viteazul” Slobozia; Ziua Internationald a Copilului’;
Ziua Mondiala a Mediului — ,,Respectam natura” activitate in parteneriat cu Colegiul National
,Mihai Viteazul” Slobozia, activitdtile metodico-stiintifice: Biblioteca — spatiu al informadrii,
cercetarii si inovarii; Liceul Tehnologic Tandérei (Centrul Fetesti-Téndarei); $Scoala Gimnaziald
”Arhimandrit Teofil” Balaciu (Centrul Slobozia); Scoala Gimnaziald Grindu (Centrul Urziceni);
Rolul bibliotecii scolare in educatia formald si non-formald; Liceul Teoretic ,,Carol I” Fetesti
(Centrul Fetesti - Tandarei); Seminarul Teologic Ortodox”’Sf.Ioan Gura de Aur” (Centrul Slobozia);
Colegiul National ,,Grigore Moisil” Urziceni (Centrul Urziceni).

> Pentru reprezentarea Casei Corpului Didactic in relatia cu alte institutii, s-au dezvoltat si
mentinut legaturile cu partenerii sociali, autoritatile locale precum si cu alte institutii cu atributii in
domeniul formarii continue a personalului din invatdmant. Astfel, a fost promovatd imaginea Casei
Corpului Didactic Ialomita.

4. Masuri pentru ameliorarea activitatii specifice institutiei:

e Obtinerea acreditarii si pentru alte programe de formare continud, conform nevoilor identificate
prin chestionarele aplicate personalului din invatdmantul preuniversitar.

e Cresterea calitdtii pregatirii cadrelor didactice in domeniile incluziunii, prevenirii violentei si a
discriminadrii, competentelor cheie (implicit a celor transversale), prevenirii abandonului scolar,
a educatiei nonformale.

e Monitorizarea impactului participarii cadrelor didactice din judet la activititi de formare
continua/perfectionare.

e Dezvoltarea relatiilor de parteneriat. Atragerea de parteneri care sd corespundd nevoilor
identificate.

e Promovarea activitatilor desfasurate prin CCD.

e Achizitionarea de titluri de carte si softuri solicitate de cadrele didactice.

e Acordarea de consultantd pentru dezvoltarea curriculara de calitate.

a) Strategiile institutionale specifice aplicate de casele corpului didactic, in anul
scolar 2022-2023, privind evaluarea si monitorizarea impactului participarii
cadrelor didactice din judet la activitiati de formare continui/perfectionare.

Monitorizarea i evaluarea impactului si a calitdtii programelor de formare furnizate de CCD

Ialomita, s-au realizat prin colectarea de informatii referitoare la rezultatele, efectele si beneficiile
obtinute din implementarea programelor de formare continud (implicit programele de formare online),
precum si din interpretarea acestor date in sensul identificdrii unor perspective viitoare in domeniul
programelor din domeniul formdrii continue a cadrelor didactice la nivel national. Evolutia in timp a
programelor de formare si investitiile in acest domeniu necesitd mai mult decat monitorizarea
indicatorilor de performantd sau o evaluare a procesului.
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Instrumentele folosite au fost: chestionare de evaluare a programelor de formare, chestionar de

identificare a nevoilor de formare cu

itemi care vizeazd calitatea actului educational de formare,

interviuri telefonice, discutii cu: cadrele didactice participante la activitdtile de formare, directorii
unitatilor scolare, inspectorii scolari si metodistii ISJ si prin analiza rapoartelor de la inspectiile online
sau fatd-in-fatd. La nivelul institutiei a fost elaborat un plan strategic de monitorizare.

Planul strategiei de monitorizare a impactului participarii cadrelor didactice la cursurile de
formare continua:

Nr. Obiective Indicatori Responsabili Termen
crt.
1. | Elaborarea instrumentelor Existenta instrumentelor | Director CCD Semestrial
utilizate In evaluarea si (chestionare, ghid de Jalomita
monitorizarea impactului interviu, fise de Profesori metodisti
participarii cadrelor didactice la | monitorizare)
cursurile de formare continua
2.| Realizarea unui grafic de | Existenta graficelor | Director CCD IL Lunar
monitorizare/evaluare lunare
3. | Analiza datelor obtinute in urma | Rapoartele de formare Director CCD La incheierea
aplicarii instrumentelor de Raportul Ialomita sustinerii unei
evaluare si monitorizare semestrial/anual Profesori metodisti | grupe de curs
Semestrial/anual
4. | Revizuirea instrumentelor de Chestionare/fige Profesori metodisti | Permanent
monitorizare si evaluare revizuite
5.| Realizarea unui plan de Existenta planului Director CCD IL Anual
imbundtatire a strategiei de
monitorizare si evaluare

Planificarea activititilor de formare continud, monitorizare s§i evaluare a activititilor de

formare:
Activitatea Luna (termen limita de realizat) Instrumente de | Responsabil
1/2|3|4|5[6|7|8][9[10]11]12] elaborat

Identificarea nr. Liste nominale cu - Téamarjan

profesorilor debutanti personalul didactic Cristina

inscrisi pentru inscris la examenele | Aurelia, prof.

examenul de de definitivat si metodist

definitivare in gardele didactice I si | -Vild

invatdmant/grade X L Theodora,

didactice. Situatii statistice prof. metodist

pentru fiecare Craciun
segment Citalin, prof.

metodist

Stabilirea nevoilor de Fise de inscriere la Tamarjan

formare n urma curs Cristina

discutiei i analizarii Registru de inscriere a | Aurelia, prof.

cu inspectorii gcolari cursantilor; metodist

a rapoartelor Catalog de absolvire | -Vild

- o n X[X|x|x|x|Xx X|x |[xX | X :

intocmite In urma a programului de Theodora,

inspectiilor de formare; prof. metodist

specialitate. Chestionar Créaciun
Catalin, prof.
metodist

Consiliereaacordatd | x | x [ X [ x| x| X x| x | x | x | Rapoartede -Tamérjan
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de metodistii CCD IL consultantd Cristina
cadrelor didactice in Registru de inscriere a | Aurelia, prof.
functie de solicitarile cursantilor; metodist
personale ale acestora -Vild
sau la sugestia Theodora,
directorilor si a insp. prof. metodist
scolari. Craciun
Catalin, prof.
metodist
Dezvoltarea de Raport de analizd a -Borodea
programe de formare nevoilor de formare Gabriela-
continud destinate identificate provenite | director CCD
dezvoltarii personale din unitétile scolare Tamarjan
a personalului din judet; Cristina
didactic din sistemul Oferta de formare Aurelia, prof.
educational care metodist
prezintd un deficit de -Vild
competente Theodora,
profesionale sau prof. metodist
necesitd noi abilitari. Craciun
Citélin, prof.
metodist
Implementarea unui Graficul activitdtilor | - Borodea
sistem flexibil al de formare; Gabriela
formadrii continue, Graficul activitdtilor | director CCD
prin compatibilizarea de Téamarjan
ofertei de formare informare/disemniare | Cristina
continud cu a activitatilor CCD Aurelia, prof.
aptitudinile metodist
individuale ale -Vild
cadrelor didactice si Theodora,
cu-cerintele acestora. prof. metodist
Craciun
Catalin, prof.
metodist
Derularea unor Rapoarte de evaluare | -responsabilii
cursuri de formare in ale programelor; programelor
diverse domenii de Rapoarte de -prof.
interes. monitorizare ale metodisti
activitatilor de -Borodea
formare-rapoarte Gabriela,
extrase din platforma | director
e-learning a CCD
Ialomita
Chestionar privind
gradul de satisfactie a
participantilor,
feedback-ul acestora
Desfasurarea Rapoartele — Guzulescu
activitatii metodice activitdtilor Mariana,
pentru bibliotecari si desfasurate/rapoarte bibliotecar

documentaristi; desf.
de activit. stiintifice si
culturale.

extrase din platforma
e-learning a CCD
Ialomita
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Chestionar privind
gradul de satisfactie a
participantilor,
feedback-ul acestora

Elaborarea setului de
instrumente adaptat
monitorizarii
activitdtilor de
formare propriu—zisa,
a evaludrii
programelor de
formare.

Proceduri
operationale;
Chestionare de
evaluarea a
impactului
activitatilor;

-rapoarte extrase din
platforma e-learning a
CCD Ialomita
Interpretari statistice

- Borodea
Gabriela,
director CCD
Téamarjan
Cristina
Aurelia, prof.
metodist
-Vild
Theodora,
prof. metodist

Monitorizarea si Grafic de - Borodea
evaluarea frecventei monitorizare §i Gabriela,
cadrelor didactice la evaluare a activitdtilor | director CCD
activitatile de formare de formare continua | Tamarjan
sl a calitatii activitatii Fise de monitorizare a | Cristina
desfasurate de catre prezentei formabililor | Aurelia, prof.
formatori. la activitatile de metodist
formare; -Vild
Raport de Theodora,
monitorizare a prof. Metodist
programului de Craciun
formare continua Citalin, prof.
desfasurat; metodist
Analiza eficientei Fisa de monitorizare - Borodea
programelor de Chestionare Gabriela,
formare din Rapoarte director CCD
perspectiva Tamarjan
schimbarilor induse in Cristina
activitatea didactica a Aurelia, prof.
cadrelor didactice. metodist
-Vild
Theodora,
prof. metodist
Craciun
Cétalin, prof.
metodist
Desfasurarea unor Calendarul actiunilor; | - Borodea
actiuni de Rapoartele Gabriela,
informare/diseminare activitatilor director CCD
a bunelor practici: desfasurate ; Téamarjan
reuniuni organizate la Portofolii ale Cristina
nivel judetean cursantilor Aurelia, prof.
/regional sau national. metodist
-Vild
Theodora,
prof. metodist
Craciun

Citalin, prof.
metodist
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Cadrelor didactice din unitatile de Invatdmant din judetul Ialomita, participante la programele de
formare continud, le-a fost aplicat online ”Chestionarul privind impactul programelor de formare
furnizate de Casa Corpului Didactic Ialomita”. De asemenea dupa fiecare activitate de formare au
fost aplicate si chestionare de feed-back.

Rdspunsurile au relevat urmadtoarele:

- 370 de cadre didactice respondente (din esantionul reprezentativ) au urmat cursuri de formare
continud prin Casa Corpului Didactic Ialomita;

- 90% din profesorii care au completat chestionarul online au folosit “in mare masurd” la clasd
cunostintele, informatiile, competentele dezvoltate prin programele de formare, 8% au folosit
“moderat”; 2 % riaspunsuri neconcludente (nonraspunsuri);

- activitatea formatorilor a fost evaluatd astfel: 90% au raspuns cé formatorii au utilizat tehnici variate
de formare, 90% au apreciat profesionalismul formatorilor, disponibilitatea, flexibilitatea, suportul
acordat, comunicarea eficientd, 10% nonrispunsuri;

- la intrebarea deschisd ”Exprimati in doud, trei enunturi, impactul programelor de formare asupra
dezvoltarii profesionale”, printre raspunsuri au fost:

Programele de formare au venit in sprijinul invatarii diferentiate si valorificdrii experientei
nonformale si informale a elevilor. De asemenea, experienta de formare m-a ajutat sd gisesc
modalitati variate de a dezvolta la elevi gandirea critica si creativitatea.

Programele de formare absolvite au avut un impact mare in activitatea desfdsuratd la clasa.
Cursurile online m-au familiarizat cu platforme si activitdti care devin indispensabile in
procesul didactic.

Imbunitatirea competentelor de comunicare si relationare; imbunatatirea competentelor de
gestionare §i administrare a resurselor; imbunétatirea competentelor de utilizare a tehnologiilor
informationale.

Realizarea lectiilor on line mult mai eficient. Imbunititirea competentelor de utilizare a
tehnologiilor informationale

Am aplicat In activitatea la clasa modalitatea de abordare a continuturilor prin variate metode de
lucru, dar si prin forme variate de organizare.

Am dezvoltat abilitati specifice eficientizarii activitatii didactice. Aceste programe de formare
imi sunt de mare ajutor in activitatea didactica.

Cursurile absolvite au fost benefice activitatii didactice. M-au ajutat sd planific Invitarea in
mediul online si sa utilizez platforme pentru invétarea sincron si asincron.

Am devenit mai atentd la motivatia elevilor mei, la cum sa 1i fac si participe cu mai mult interes
la orele mele; am descoperit noi instrumente de lucru pentru proiectele scolii; am colaborat cu
alti colegi, pentru realizarea unor proiecte;

Utilizez o mai bund centrare pe elev a demersului didactic, o Imbunatitire a practicilor de
predare. De asemenea, este benefica utilizarea aplicatiilor TIC si nu in ultimul rdnd implicarea
elevilor in viata scolii.

Era necesara o astfel de formare pentru a facilita procesul instructiv. Mi-a fost de mare folos.
Cunoasterea m-a facut si devin mai increzatoare in fortele proprii, ceea ce am transmis la
randul meu elevilor. Acestia au manifestat un mai mare interes fatd de metodele interactive
invatate in cadrul programelor de formare.

Au furnizat informatii care s-au constituit ca baza pentru formarea si dezvoltarea abilititilor
existente, necesare sprijinirii elevilor in activitatea de invitare.
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e Impactul cursurilor furnizate de CCD Ilalomita este unul pozitiv, atinge In mare proportie
asteptarile mele si astept provocarea aplicarii in procesul educational a informatiilor acumulate
in urma absolvirii acelor programe enuntate

o In activititile desfasurate la clasa utilizez tehnici, metode dobandite in urma participarii la
cursurile de formare oferite de CCD Ialomita.

e Am luat contact cu metode si materiale noi pe care le-am folosit la clasa. De asemenea, am
reusit sa Tmbunatatesc calitatea predarii si legatura cu elevii.

e Imbunititirea activititii didactice. Adaptarea la noile cerinte educationale.

o Intelegerea planificirii activititilor online si ajutor in utilizarea platformelor

e Impact pozitiv, caracter inovativ al predarii disciplinei, utilizarea noilor tehnologii in activitatea
didactica

e Permite identificarea anumitor probleme; a contribuit cu noi solutii in rezolvarea problemelor
din viata de zi cu zi; a permis dezvoltarea unor abilitati legate de organizarea si coordonarea
unei echipe/colectiv.

e Am asimilat notiuni, cunostinte si tehnici noi, utile in buna desfasurare a demersului didactic.
Am intalnit situatii noi pe care le voi adapta la clasa.

e Au fost eficiente, aplicabile si interesante.

Invititura e lumind ce-ti face viata mai senind. Nu esti niciodatd prea batran pentru a Invata. Nu
e niciodatd prea tarziu pentru a invata

e Cursul mi -a oferit o mai buna intelegere a activitatii online, reusind sa planific mai eficient o
astfel de activitate.

Concluzia desprinsa din raspunsurile obtinute prin intermediul chestionarului, a relevat faptul ca
programele de formare furnizate de Casa Corpului Didactic Ialomita sunt eficiente, utile, cu formatori
profesionisti, care manifestd disponibilitate, flexibilitate, comunicd eficient si folosesc materiale
relevante pentru cadrele didactice cursante.

La nivelul unitatilor de invatdamant preuniversitar din judetul Ialomita, a fost completatd o macheta
de catre directorii acestor unitati si responsabilul comisiei de mentorat didactic si formarea in cariera
didactica (la solicitarea CCD lalomita), din care au reiesit urmitoarele:

1. Date statistice privind participarea la activititi de formare continud / perfectionare in anul
scolar 2022-2023 (din esantionul de 25 de unitdti de invdtimdnt preuniversitar):

Numar cadre didactice care au absolvit grade didactice sau definitivat

Numar cadre didactice participante la cel putin 1 curs de formare (acreditat/avizat) 210
din oferta CCD-Ilalomita

Numar cadre didactice auxiliare participante la cel putin 1 curs de formare 25
(acreditate/avizate) din oferta CCD-Ialomita

Numar formabili cuprinsi in grupurile tintd ISJ IL/CCD la care finantarea participarii | 122
a fost de la bugetul de formare al CCD/ISJ IL/ME
- definitivat 2022
- evaluator....

Numar de formabili care au participat la programe de formare din oferta CCD- 105
Ialomita, cu finantare de la bugetul unitatii de Invatamant

2. Date statistice privind monitorizarea impactului formarilor prin cursuri CCD Ialomita,
la nivelul unititii dvs. de invatamant

Numar de activitdti propuse si monitorizate la nivelul unitatii, dintre care: 546
Activitdti de informare / diseminare in sedinte CP, metodice etc 50
Activitdti In cadrul orelor de curs 215
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Activitati extracurriculare 351
Activitdti In cadrul unor comisii specifice 60
Elaborare de articole 75
Elaborare de instrumente specifice activitatilor didactice / comisiilor din unitate 50
Alte activitati 10

3. Colectarea feed-back-ului de la participantii la programele de formare/activitatile CCD:

Da Nu
Dacd da, ce observatii au avut de facut cu privire la:
O prestatia formatorilor (competentd, profesionalism etc)
0 informatiile primite i materialele distribuite (utile, structurate etc)
O competentele dobandite (utile, relevante etc)

Comentarii:
- formatorii au dovedit un inalt grad de profesionalism, devotament, buna organizare, agreabili,
cu competente de comunicare excelente, care au contribuit la formarea unor comunitéti de
climat deschis, constructiv, au creat experiente de invatare bazate pe nevoile de formare ale
cursantilor
- strategiile de formare au fost relevante, echilibrate, antrenante, utile, modalitétile de motivare
si stimulare a cursantilor a fost impecabil, eficient
- informatiile au fost bine structurate, accesibile, formatorii au oferit suport suplimentar pentru
orice nevoie de invatare a cursantilor, astfel incit si promoveze un sistem de educatie deschis,
flexibil, prietenos, care sd asigure un start egal din punct de vedere educational pentru toti
elevii, au fost oferite noi metode de abordare a continuturilor
- materialele oferite In cadrul cursurilor au fost foarte utile pentru procesul de predare-
invitare-evaluare, dar si pentru formarea si dezvoltarea competentelor profesionale ale
cursantilor.

4. Categorii de programe de formare continuad considerate necesare pentru dezvoltarea
competentelor cadrelor didactice in vederea ridicarii nivelului calitatii procesului instructiv-
educativ din unitatea dvs.:
A.Programe de dezvoltare profesionald, conform art. 244 alin. (5) lit. a), b) si ¢) din Legea Educatiei
Nationale nr. 1/2011:

a)Actualizarea si dezvoltarea competentelor in domeniul de specializare corespunzator functiei
didactice ocupate, precum si in domeniul psihopedagogic si metodic - 32%

b)Dezvoltarea competentelor pentru evolutia in cariera didactica - 35%

c)Dobéandirea sau dezvoltarea competentelor de conducere, de indrumare si control - 23%

B.Programe de dezvoltare profesionald in concordantd cu politicile si strategiile Ministerului
Educatiei, conform art. 244 alin. (5) lit. e) si f) din Legea nr. 1/2011:
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a)Dobindirea unor competente complementare prin care se extinde categoria de activitdti ce
Dot fi prestate in activitatea curentd, cum ar fi: predarea asistatd de calculator, predarea in limbi
strdine, consilierea educationald si orientarea in carierd, educatia adultilor i altele:
predarea asistatd de calculator - 25%
predare integrata si incluziva - 27%
programe ce vizeaza relatia scoald-familie-comunitate - 9%
programe de formare ce vizeazd predarea online, consiliere scolard, managementul
activitatilor cu parintii - 11%
> programe de formare ce vizeazd prevenirea comportamentelor indezirabile (bullying,

YV V VYV

violenta, discriminare, abandon sau esec scolar, etc.) - 30%

b) Dezvoltarea si extinderea competentelor transversale privind interactiunea §i comunicarea
cu mediul social §i cu mediul pedagogic, asumarea de responsabilitati privind organizarea,
conducerea si imbundtdtirea performantei strategice a grupurilor profesionale, autocontrolul gi
analiza reflexivd a propriei activititi §i altele:

» programe care presupun colaborarea dintre cadrele didactice si mediul social-15%

» programe ce vizeaza formarea competentelor multilingvistice-26,5%

» programe de formare profesionald in vederea dezvoltdrii competentelor sociale
(cetdtenie activa, antreprenoriat, etc)-21,5%

» programe pentru formarea competentelor de sensibilizare si exprimare culturald-14%

» programe de formare in vederea cresterii competentelor digitale-23%

C.Programe modulare realizate prin stagii nondisciplinare:
O Programe propuse de furnizorii de formare continud vizand alte tipuri de competente
decat cele prevazute la categoriile A. si B. de programe - 26%
> programe de perfectionare ce vizeazd educatia nonformala indoor si outdoor
» programe de prefectionare pentru formarea competentelor de exersare a culturii
democratice
D.Programe speciale:
O Curriculum si competentele vizate sunt stabilite pentru programele respective de citre
furnizorii de formare continud, in concordanta cu analiza de nevoi: 9%

In concluzie:

- programele de formare derulate de catre Casa Corpului Didactic Ialomita, sunt atractive, oferd resurse
si metode potrivite nevoilor de perfectionare ale cadrelor didactice din judet, inclusiv prin proiectele
europene derulate “Dezvoltarea managementului si a culturii organizationale” si “Educatie pentru
dezvoltare durabild si cetatenie europeana”, prin care s-au acreditat si derulat cursuri online gratuite
(prin platforma e-learning ccdialomita.ro/formare).

- numarul de cadre didactice care participa la cursuri din mediul rural este mai mic decdt numaérul celor
care participd din mediul urban, exceptie facand, cadrele didactice din scolile membre ale consortiului
Erasmus+-care au beneficiat din acest an scolar de cursuri gratuite (rezultate ale proiectului din anul I
de acreditare - 190 cadre didactice);

- cadrelor didactice care au participat la cursuri de formare este de peste 70% din numarul cadrelor
didactice existente 1n judet (centralizarea i cuprinde si pe cei din proiectele CRED si PROF);

- cadrele didactice auxiliare au participat la cursuri de formare in procent mic (16%);
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- bugetul unitatilor de invatdmant-pentru participarea la perfectionare, este insuficient;

- directorii au monitorizat impactul formarii la nivelul unitdtilor de invatdmant, cadrele didactice
participante la cursurile CCD IL, au implementat cunostintele dobandite in mare masura,

- au avut propuneri privind propriul plan de monitorizare, in privinta masurarii eficientei participarii la
activitatile de perfectionare (interasistente, organizarea de activitdti demostrative,etc);

- feed-back-ul colectat de catre directorii scolilor, de la participantii programelor de
formare/activitdtilor CCD au relevat faptul cd formatorii au o pregitire foarte bund, calitatea
materialelor furnizate a fost foarte bund, competentele dobandite sunt relevante; singura obiectie s-a
referit la calitatea participarii cursantilor care a ldsat de dorit (unii cursanti au tinut camera inchisd, nu
au participat la discutii sau la activitatile de grup).

Din interpretarea chestionarelor aplicate participantilor la programele de formare
organizate de CCD Ialomita au rezultat urmatoarele:

- formatorii au dovedit un inalt grad de profesionalism, devotament, bund organizare, agreabili, cu
competente de comunicare excelente care au contribuit la formarea unor comunitati de invatare; au
dirijat activitdti interesante intr-un climat deschis, constructiv, au creat experiente de invatare bazate pe
nevoile de formare ale cursantilor;

- strategiile de formare au fost relevante, echilibrate, antrenante, utile;

- informatiile au fost bine structurate, accesibile, formatorii au oferit suport suplimentar pentru orice
nevoie de Invitare a cursantilor astfel incat si promoveze un sistem de educatie deschis, flexibil,
prietenos, care si asigure un start egal din punct de vedere educational pentru toti elevii;

- au fost oferite noi metode de abordare a continuturilor;

- materialele oferite In cadrul cursurilor au fost foarte utile pentru procesul de predare —invatare -
evaluare, dar si pentru formarea si dezvoltarea competentelor profesionale ale cursantilor.

II.
b) Activititile desfisurate de CCD in parteneriat cu 1.S.J., care au condus la cresterea calitatii
actului didactic in scolile din judetul Ialomita

CCD Ialomita a organizat in anul scolar 2022-2023 activitati stiintifice, metodice si culturale in
parteneriat cu ISJ Ialomita:
e activititile din cadrul Programului activitatilor metodico-stiintifice pentru anul scolar 2022-2023;
eprograme de formare continud avizate si acreditate, care au avut ca formatori inspectorii
1.S.J.,; "Pregdtirea debutantilor in vederea sustinerii examenului national de definitivare in
invdtamant”; DEMECO ;
e activitati din cadrul proiectelor, conferintelor, seminariilor:
» Conferinta Nationald ,,CREDem in Educatie” in parteneriat cu Inspectoratul Scolar
Judetean Teleorman, pentru Ziua Mondiala a Educatiei
» Conferinta Erasmus Days# -13-15 octombrie 2022 ”Erasmus+ experience exchange
editia I,
» Lansare Ghid metodic ”Integrarea TIC in activitatea didactica”
» Simpozionul National "SCOALA S$I VIATA"-"Adaptare, rezilientd si asertivitate in
unitdtile de invdtamant preuniversitar”, Editia XXXIII
» Conferinta online diseminare flux 1 de mobilitate Praga
» Atelierului CRED — ,,Educatia non-formald: actori, practici, perspective”
> Seria de conferinte, prelegeri si ateliere organizate cu invitatul expert Egri J6zsefné din
Ungaria de la Kallosemjéni Didkokért és Ifjakért Egyesiilet

»
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» Simpozionul International “Educatia incluzivi - intre provocare si necesitate”

» Conferintd online diseminare flux 2 de mobilitate Milano — Italia

» Conferintd online diseminare flux 3 de mobilitate Spania

> Conferinta online diseminare flux 4 de mobilitate Turcia

» Seria de conferinte, prelegeri si ateliere organizate cu invitatul expert Gulnur Aktekin
Bayraktar de la CEKDEV INTERNATIONAL EDUCATION AND DEVELOPMENT
ACADEMY TURCIA

> activitdti desfasurate in cadrul parteneriatelor cu alte institutii/proiecte educationale in
parteneriat cu scoli din judet si din afara judetului Ialomita: fmpreund cu Hristos in mileniul
111, Editia aVIl-a, Clubul de lecturd, Combaterea Bullying-ului in scoald, Citeste o carte si
dd mai departe, Mama - universul copildriei, Editia aVI-a, Martori la traditii, Editia a VIII-a,
Magia copilariei, Editia a VII-a, Milostenia, model de iubire jertfelnicd, Rromanipen,
Concurs National de creatie literari/eseu ,,Mihai Eminsescu, Concurs Foto Magia,
Magia Numerelor si a literelor - Concurs regional interdisciplinar, Limba si literatura
romana/Matematica, Europa suntem noi, Proiect concurs judetean, Bully-stop, Proiect
judetean de prevenire a violentei, Concurs judetean de creatie literara si jurnalistica,
»ludor Arghezi”, Proiect educativ EDD, ”Scoala de vara pentru profesori”’-Academia
Brancoveanu Sambata de Sus, in parteneriat cu Facultatea de Teologie Cluj-Napoca,
Facultatea de Teologie Sibiu, Facultatea de Teologie Alba Iulia, ISJ Clij-Napoca, ISJ Brasov,
ISJ Bucuresti, ISJ Buzau

IL. ¢)
Activitati de monitorizare a impactului participarii cadrelor didactice la cursurilor de formare

continua realizate de CCD/de ISJ/CCD in colaborare cu ISJ.

A fost intocmit un Raport privind strategia institutionald de evaluare si monitorizare a
impactului programelor de formare continud desfagurate de CCD Ialomita pe parcursul anului scolar
2022-2023, care a relevat urmatoarele:

Programele de formare profesionald sunt supuse unui proces de monitorizare continud si
evaludrii periodice in vederea mentinerii §i imbunatatirii continue a calitdtii lor.

Responsabilitatea pentru monitorizarea §i imbunatatirea continud a programelor de formare
profesionald este delegatd echipei manageriale.

Procedurile de monitorizare a programului de formare profesionala includ:

(a) analiza documentelor aferente programului de formare profesionald: programe analitice, borderouri,
rapoarte ale formatorilor, procese verbale ale evaluarilor finale, alte documente care releva derularea
programului de formare profesionald;

(b) efectuarea de sondaje de opinie a beneficiarilor: elevilor/angajatorilor §i analiza rezultatelor
obtinute;

(c) rapoartele anuale ale directorilor scolilor privind impactul programelor de formare.

Procesul de monitorizare a programelor de formare profesionald se desfisoard conform
criteriilor:

- calitatea realizdrii procesului de predare-invatare cu orientare spre atingerea la un nivel maxim a
competentelor prevazute de program si satisfacerii exigentelor educative actuale;

- corectitudinea si eficacitatea sistemelor de evaluare aplicate;

- asigurarea curriculard si informationala a programului de formare profesionala;

- existenta conditiilor adecvate pentru instruirea de calitate a elevilor;

- nivelul de aplicare a tehnologiilor informationale si de comunicare 1n procesul de predare-invatare-
evaluare;

- calitatea activitdtilor desfasurate de elevi i cadrele didactice;

-respectarea prevederilor actelor legislative si normative aferente programului de formare profesionala;
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- respectarea principiilor etice in procesul de predare-invatare-evaluare;

Rezultatele monitorizarii programelor de formare profesionald se discutd periodic la sedintele
curente ale CCD Jalomita. La necesitate, se adoptd planuri de actiuni pentru stabilirea de masuri
corective §i preventive.

In decursul anului scolar 2022-2023 directorul institutiei si profesorii metodisti desemnati, au
derulat activitdti de monitorizare a cursurilor (conform graficelor de monitorizare lunare), au urmdrit
fisele de evaluare zilnica, portofoliile cursantilor, astfel incat, evaluarea impactului cursurilor de
formare sd aibd o baza reald si dovezi scriptice. De asemenea, persoanele mentionate au participat la
inspectiile tematice si generale organizate de ISJ Ialomita, in cadrul carora au urmadrit aplicarea la clasa
a temelor/continuturilor insusite prin cursurile de formare, acorddnd consultantd, consiliere si
indrumare in privinta Tmbunatatirii strategiilor de predare-invatare-evaluare.

Activitatile de monitorizare si evaluare au avut ca scop colectarea de informatii referitoare la
rezultatele, efectele si beneficiile obtinute din implementarea programelor de formare continud precum
si interpretarea acestor date in sensul identificarii unor perspective viitoare in domeniul programelor
din domeniul formarii continue a cadrelor didactice. Sintetic, au fost investigate efectele atribuite
programelor de formare continud avand in vedere atat caracteristicile beneficiarilor, cét si oferta de
cursuri oferitd de CCD, pe baza analizei locale a nevoilor de formare si a directiilor de dezvoltare
locald. Tn acest sens, s-au descris rezultatele la nivelul unititilor de invitimant investigate, pentru a
identifica experiente de succes s§i interpretdrile date de cétre subiectii participanti. Concluziile si
recomandarile produse de cétre diverse categorii de subiecti stau la baza revizuirii ofertei in domeniul
formadrii continue a cadrelor didactice din judetul Ialomita.

Au fost aplicate chestionare de analizd a satisfactiei grupului tintd (300 de cadre didactice
participante la cursurile avizate si 100 la cursurile acreditate) din care au rezultat urmatoarele:

La intrebarea: “Calificati modul in care ati perceput serviciile de formare oferite in cadrul
cursului:?”’

-89 % au raspuns “foarte bine”

-11 % au raspuns ’bine”

-nu a fost niciun raspuns “satisfacator” ”slab” sau “’foarte slab”

La Intrebarea: ”Cum au fost indeplinite asteptarile dumneavoastrdprin acest curs?”

- 100% au raspuns ’in mare masura”

La intrebarea: Cum apreciati volumul de cunostinte livrat prin intermediul cursurilor de
perfectionare?

-76,5% au raspuns “foarte bun”

-23,5% au raspuns “bun”

-nu a fost niciun raspuns “satisfacdtor” ”slab” sau foarte slab”

La intrebarea: ”Cum apreciati metodele de predare?”

- Raéspunsurile au fost in unanimitate foarte bune”

La intrebarea: ”Cum apreciati atitudinea formatorilor fatd de cursanti?”

- raspunsurile au fost in unanimitate ’foarte buna”

-comentarii: atmosfera foarte placuta in timpul cursurilor, comunicare foarte buna, atitudine
colegiala a formatorilor, formatorii au dovedit pe parcursul intregului curs o atitudine demna, fiind bine
pregatiti cu materiale corespunzatoare.

La intrebarea: “Cum considerati utilitatea  temelor realizate, in atingerea obiectivelor
cursului?”

- raspunsurile au fost in unanimitate: foarte ridicata”

- comentarii: Cursul dezviluie modalitati prin care profesorul contemporan isi poate adapta
activitatea realitatilor bulversante, acest curs a fost forte util, in contextul Invatdmantului actual,
inlesnind trecerea de la traditional la modern, acest curs a reprezentat oportunitatea de a ne perfectiona
intr-un domeniu necesar si putin explorat, un curs foarte bine structurat, organizat, bazat pe practica,
cursul mi-a oferit o serie de informatii interesante pe care, cu siguranta, le voi aplica la catedra.
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La intrebarea: ”Cum apreciati gradul de incurajare a participdrii la discutii?”

- raspunsurile au fost in unanimitate: “’ridicat”

-comentarii: niciuna dintre intalniri nu a fost o prelegere plicticoasa, Informatiile transmise
au fost diverse, complete, vizand atit materiale video, cat si materiale teoretice, formatorii au fost
flexibili, deschisi nevoilor cursantilor, formatorii au manifestat deschidere fatd de cursanti, au avut o
atitudine pozitiva, formatorii au fost prezenti si disponibili pe platforma, oferind clarificéri si sprijin
pentru nevoile cursantilor

La intrebarea: ”Cum apreciati gradul de profesionalism al formatorilor?”’

- raspunsurile au fost in unanimitate:”excelent”

- comentarii: Informatia transmisa vizeaza aspecte actuale, formatorii sunt bine pregatiti si
receptivi nevoilor cursantilor, metodele utilizate de formatori au fost diversificate, alterndndu-se teoria
cu practica sau discutiile libere, formatorii au incurajat cursantii sa participe la discutii, sd ceard
lamuriri asupra oricéror aspecte neclare, formatorii au dat dovada de o bund pregatire de specialitate, de
empatie atunci cand a fost cazul.

La intrebarea: ”Cum apreciati dotdrile utilizate pentru curs?”

- raspunsurile au fost In unanimitate: foarte bune”

- comentarii: platforma de e-learning user-friendly, materialele puse la dispozitie foarte
profesionale — cursul a avut loc online, dotarile au fost adaptate vremurilor in care tehnologia se afla pe
primul loc, dotarile au fost variate si integrate corespunzitor

La intrebarea: ”Cum apreciati materialele suport pentru curs?”’

-raspunsurile au fost in unanimitate: *foarte utile”

-comentarii: temele realizate au acoperit partea teoretica si au ajutat cursantul sa aplice
conceptele discutate, materialele au fost utile, accesibile, permitind intelegerea si parcurgerea temelor
din curs, materialele suport au fost foarte calitative, materiale suport de curs — bine structurate, cu
continut adecvat si motivant

La intrebarea: ”Evaluati modul de organizare al cursului”
- in unanimitate au notat foarte bine”
Propunerile de imbundtdtire au fost:
-calendar mai putin dens
- sd se promoveze §i alte cursuri de formare interesante si utile
-sd se deruleze cursul si fatd-in-fatd
-mai mult de 80% dintre respondenti au declarat cd nu au de propus nimic pentru imbunititire.

Efectele imediate ale cursurilor de formare adresate profesorilor si managerilor s-au observat la
nivel individual in domeniul practicii profesionale. Efectele anticipate pe termen mediu se referd la
schimbari de practici profesionale la nivel institutional. Efectele pe termen lung anticipeaza beneficii la
nivelul elevilor: cresterea competitivitatii acestora la admiterea in institutiile de invatamant superior si
insertia socio-profesionald a acestora pe piata muncii.

Sintetic, programele de formare genereaza mai multe tipuri de impact:

e impact direct (asociat cu efectele imediate)
e impact indirect (sau secundar, in cazul nostru efecte asupra elevilor si furnizorilor de formare)
e impact indus asupra mediului in care functioneaza unitatea de analiza supusi investigatiei

Din punct de vedere cantitativ am realizat analiza pe un esantioan reprezentativ folosit pentru a
deduce relatii cauzale Intre programele de formare, rezultate si schimbari/ efecte. Ancheta pe bazid de
chestionar a reprezentat principala modalitate prin care am colectat date cantitative. Dat fiind faptul ca
indicatorii cantitativi pot demonstra ci existd probleme sau succese, dar nu pot descrie si explica, in
totalitate, care sunt cauzele i mecanismele acestor probleme sau succese, am utilizat abordarea
cantitativd in tandem cu cea calitativa. Abordarea calitativa ofera perspective critice asupra contextului
programului si explicatii de profunzime asupra rezultatelor observate in analizele cantitative. Evaluarea
calitativd ne ajutd sd intelegem schimbari in modul de gindire al beneficiarilor, ca rezultat al
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interventiei, prin materiale narative. Prin coroborarea cu datele obtinute prin abordarea cantitativa
mentionatd anterior am urmarit sa contracardm vulnerabilitétile asociate cu abordarea calitativa. Printre
metodele calitative de evidentiere a efectelor produse prin schimbarile generate de programele de
formare am propus interviuri individuale. Am anticipat ca prin acestea, sd intelegem efectele
schimbarilor asupra participantilor, dar si si identificim “bune practici” si ”lectii invitate”. In plus, au
fost colectate date prin interviuri focalizate de grup cu elevii si profesorii si interviuri individuale cu
managerii scolilor si formatorii activi ai CCD Ialomita.
Rezultatele investigatiei (sintetic):

A. Evaluarea programelor de formare
1. Organizarea si calitatea programelor de formare sunt unanim apreciate de cdtre managerii si
profesorii beneficiari.
2. Cel putin in reprezentirile beneficiarilor formadrii, calitatea organizarii pare a fi crescut de la un
program la altul, oferta de formare avind doud componente: una care tine de traditie si consecventa si o
altd componenta ce tine de inovatie si progres-concretizatd in cursurile noi, propuse an de an de diversi
specialisti/cadred idactice formatoare.
3. Indiferent de formator, programul reugeste sa atragé aprecierea marii majoritdti a beneficiarilor.
4. Desi toti beneficiarii apreciazd utilitatea si calitatea programelor, in analiza criticd mai detaliatd a
acestor programe, multi dintre acestia considera continutul acestora ca fiind mai degrabad o cale de a fixa
lucruri deja stdpénite, nereprezentand noutati.
5. In aproximativ un sfert dintre scolile cuprinse in esantionul ales, subiectii apreciaza calitatea
programelor de formare profesionald, complexitatea continuturilor si profesionalismul formatorilor fiind
punctele forte.

B. Atitudinea fatd de utilizarea metodelor activ-participative in regim online
1. In general, in randul cadrelor didactice, indiferent de mediul scolii de care apartin (urban sau rural),
existd un consens, cel putin la nivel declarativ, in privinta sustinerii metodelor active. Pe de alta parte, o
usoard majoritate, considerd cd nu existd conditiile necesare pentru a implementa metodele active, dat
fiind faptul cad in mediul online metodele se pot aplica restrictiv si necesitd mult timp pentru cdutarea
resurselor si proiectare/evaluare.
2. Suportul (din partea formatorilor si profesorilor metodisti) pentru utilizarea de metode active
cunoaste cresteri fatd de anul trecut scolar, pentru aproape toate categoriile de cadre didactice luate in
considerare. Impactul pozitiv este mai puternic in scolile din mediul rural. Aceasta creeaza premise
pentru transpunerea acestui suport in comportamente de predare.

C. Strategii de abordare a instruirii
1. Jocurile si aplicatiile online, dezbaterile intre elevi, evaluarea pe bazad de portofoliu si folosirea altor
resurse de invatare, 1n afard de manual sunt activitétile care atrag o majoritate a raspunsurilor indicand
utilizarea relativ frecventd. Abordarea de teme propuse de elevi, realizarea de proiecte si concursurile
intre elevi cunosc o frecventd mai redusa in online.
2. Fatad de anul anterior, se constatd o scidere usoard a numérului celor ce raporteaza desfasurarea
aproape exclusiva de ore in care profesorii dicteaza lectiile.
3. Fatd de anul trecut, a scazut destul de mult ponderea elevilor ce spun ca se intampla frecvent situatii
de tipul ,,Profesorul preda, elevii doar asculta si iau notite, fard a interveni”.
4. Se observa si o mentinere a unei diferente importante in ceea ce priveste perceptia elevilor asupra
utilizdrii metodelor active si cea a profesorilor: elevii tind sd indice mai rar utilizarea unor astfel de
metode.
5. Sursele de Invatare utilizate sunt reprezentate de manual §i materiale auxiliare multiplicate de
profesori, imagini i informatii scrise prezentate cu ajutorul aplicatiilor si instrumentelor online.
6. Proiectul este utilizat uneori in activitatea de Invétare; proiectele realizate de elevi sunt individuale si
au un caracter monodisciplinar, in cele mai multe situatii. Observatiile la clasd indica faptul cé invatarea
integrata este slab incurajata prin practicile instructionale.
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7. In ceea ce priveste instruirea §i evaluarea, in afara metodelor traditionale, atunci cand se lucreaza pe
grupuri se realizeaza interevaluarea produselor (postere) pe baza unor criterii de evaluare prezentate
elevilor anterior rezolvirii sarcinilor de lucru online. In cele mai multe situatii, profesorii ofera elevilor
feedback general si nu feedback constructiv, ceea ce ii ajutd in micd mdasurd pe elevi sa regleze
disfunctionalitatile.
8. Observatiile la clasd confirma concluzia generata din alte surse referitoare la utilizarea portofoliului.
In aproape toate clasele portofoliul este folosit ca metodd de evaluare complementard, portofoliile
elevilor contin piese diverse si evidentiaza progresul elevilor pe o perioadd mai lungd de timp.

D. Interesul acordat de cdtre cadrele didactice dezvoltarii competentelor
- Marea majoritate a cadrelor didactice este preocupata de dezvoltarea carierei didactice si considera ca
aceasta este conditionatd de dezvoltarea competentelor metodologice si digitale, de comunicare i
relationare, de evaluare, psiho-sociale, tehnice i tehnologice, de management al carierei.
- Pentru majoritatea competentelor analizate, cei mai multi profesori intervievati declara fie cd le detin
deja sau lucreaza la formarea lor prin cursul la care participa.
- Pe ansamblu, inregistram mai multe scoli in care se observa cresteri ale autoevaludrilor referitoare la
detinerea competentelor profesionale.
Rezultatele conduc la urmatoarele trei concluzii majore:
e profesorii care au beneficiat de cursuri de formare, cunosc cresteri ale autoevaludrilor competentelor,
e profesorii din gcolile investigate indica un impact pozitiv al programelor de formare.
e nu existd diferente notabile iIntre rezultatele obtinute din investigatia din anul scolar anterior,
exceptdnd competentele manageriale si cele digitale.

E. Autoevaluarea competentelor manageriale
Ca si cadrele didactice, si managerii declarda in cvasitotalitate cd detin sau lucreazd la formarea
competentelor manageriale, indiferent de natura acestora.
Programele de formare ale CCD lalomita au contributie semnificativa in dezvoltarea competentelor ce
tin de atributiile manageriale.

F. Contributia programelor de formare la insertia pe piata muncii
Pe ansamblu, contributia programelor de formare analizate nu este una de naturd sa genereze schimbari
de atitudine in ce priveste tematica integrarii absolventilor pe piatd muncii §i in societate. Cercetarea
calitativd relevd c@ in majoritatea cazurilor, echipa manageriald a scolii detine putine informatii cu
privire la insertia pe piata muncii a absolventilor. Comentariile lansate vizeaza mai degraba posibilitatea
(slabd) de absorbtie a pietei locale de fortd de munci. Aceeasi lipsd de acuratete se inregistreaza si in
ceea ce priveste continuarea studiilor: estimdrile variaza intre 5% si 40% probabilitate ca absolventii sd
isi continue studiile in invatdmantul superior §i cadrele didactice nu detin informatii referitoare la
intentiile absolventilor de a studia sau lucra in strainatate.

G. Evaluarea calitatii programelor: opinii ale beneficiarilor directi
Organizarea si calitatea programelor de formare sunt unanim apreciate de catre managerii si profesorii
beneficiari; sunt putine remarci cu tentd negativd sau nemultumiri exprimate in chestionare sau in
interviuri, iar acestea se refera la costurile unor programe de formare.
Formatorii si profesorii metodisti depun eforturi suplimentare in vederea motivarii, sprijinirii si acordarii
consultantei cétre formabili.

H. Evaluarea calitatii programelor: opinii ale beneficiarilor directi

Fara sa se realizeze o ierarhizare a celor doua tipuri de formare— initiald si continua — cu plusurile si

minusurile lor, aflate intr-o reforma continud, se remarca faptul cd prima asigurd fundamentul necesar
si obligatoriu pentru a debuta in profesie. Insi, volumul de cunostinte cipitat de individ in scoald nu-i
poate sluji eficient si eficace toatd viata, aspect caracteristic poate unor societdti traditionale. Este o
utopie sd se considere formarea initiald ca fiind o etapd finala in formarea profesionald a cadrului
didactic. Acest tip de formare reprezintda doar o introducere in tainele specialitatii si ale didacticii, in
stadialitatile de formare ale copilului, in metodologii si in documentele curriculare, aspecte esentiale in
debutul carierei. Este nevoie de formare continud de calitate, care sa ducd si sd pastreze profesorii in
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sfera performantei, Intr-un acord deplin cu formarea initiald, de la care se porneste. Analiza este
centratd pe ideea conform careia dascalii trebuie sd fie pregatiti s facd fatd provocarilor societatii
bazate pe cunoastere, oferind raspuns la problemele oamenilor si ale lumii contemporane printr-o
educatie de calitate, rezultat al unor eforturi inteligente, neaccidentale, nebazate pe hazard si
spontaneitate, parcurgand traseul profesional prin

preocuparea permanenta de a gasi cele mai eficiente strategii didactice, reactualizand si

reconsiderand cunostintele traditionale, asimildnd mereu si filtrdnd din punct de vedere valoric cele mai
noi cunostinte, ajungéand in final la formarea unei constiinte profesionale, in care formarea permanenta
este interiorizatd §i asumatd, pentru ca rezultatele ei sd poatd fi utilizate, in vederea imbunatatirii
procesului instructiv-educativ, intr-o societate care face fatd — parca cu greu — din ce in ce mai multor
provocari si In cadrul céareia valorile consacrate par sid fie uneori puse, din nefericire, sub semnul
intrebarii.

Organizarea §i calitatea programelor de formare sunt unanim apreciate de citre managerii §i
profesorii beneficiari; sunt putine remarci cu tentd negativd sau nemultumiri exprimate in chestionare
sau in interviuri, iar acestea se refera la costurile unor programe de formare.

Cu toate acestea, se remarcd o inconsistentd in parcurgerea programelor de formare, desi formatorii si
profesorii metodisti depun eforturi suplimentare in vederea motivérii, sprijinirii si acorddrii consultantei
citre formabili. Existenta personalului bine pregitit, instruit permanent si specializat conform
exigentelor si cerintelor europene si nationale (societatea in care individul trdieste are normele ei, de
care trebuie sd tinem cont), reprezintd una dintre solutiile prin care factorii decidenti se pot implica in
mod eficient si activ in dezvoltarea sociald regionald si nationald. Profesorii i formatorii sunt actori-
cheie 1n orice strategie care are in vedere dezvoltarea umana, institutionald sau sociald. Provocarile
pandemiei ne-au demonstrat cd nu poate exista totusi educatie de calitate fara

magistru si discipol, care sa interactioneze in mod real.

De aceea, am consultat (interviuri) beneficiarii cursurilor CCD lalomita in 2 etape: cadrele didactice
participante si managerii scolilor, pe de altd parte un esantion de elevi ai caror profesori au participat la
cursuri de formare. Réspunsul cadrelor didactice si ale managerilor sunt centralizate in capitolele
anterioare, rezumand raspunsurile: cursurile sunt benefice pentru dezvoltarea personala si profesionala,
cu mentiunea ca fiecare persoand, isi asuma continuturile, strategiile si metodele insusite in ritmul
propriu si le adapteaza la clasd conform specificului colectivelor de elevi; cursurile au contribuit la
sustinerea bunelor practici in rdndul colectivelor profesionale, la dezvoltarea competentelor
profesionale in diverse activitdti, la sustinerea implementdrii echilibrate a practicilor transversale si
pedagogice, la Incurajarea comunicérii si colaborarii in scop profesional.

Elevii consultati au avut raspunsuri surprinzatoare:
1. La intrebarea: ”s-a schimbat ceva in modul de predare al cadrelor didactice care au participat la
cursuri de formare?”” 52,5 au raspuns ”da”, 23% au rdspuns “nesemnificativ”, iar 24,5% au raspuns “nu
am observat”.
2. La intrebarea: ”ce anume din modul de predare s-a schimbat?”, rdspunsurile au fost: 34% idei noi,
27% metode noi, jocuri, filme, aplicatii interactive, alte instrumente virtuale; 39%-au raspuns ci nu s-a
schimbat nimic.
3. La intrebarea: ”La care dintre discipline au schimbat cadrele didactice modalitatea de predare?”,
raspunsurile au fost: geografie, biologie, istorie, limba roméana, educatie fizica, fizica, educatie sociala,
religie.
4. La intrebarea: ”La care dintre discipline predarea foloseste predonderent metode traditionale?”,
raspunsurile au fost disciplinele matematica, chimie, fizica.
5. La intrebarea: ”de ce credeti cd este nevoie ca profesorii sd urmeze cursuri de perfectionare?”,
raspunsurile au fost: 36% ”ca sa tina lectii atractive”, 21% ”ca s invete metode noi”, 26% “ca si fie la
curent cu noutdtile”, 17% ”asa li se cere”.
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Premisele enuntate mai sus constituie adevarate repere in proiectarea eficientd a programelor de
formare si In atingerea obiectivelor CCD Ialomita, in vederea cresterii calitatii procesului intructiv-
educativ. Formarea continud a profesorilor reprezinta un proces in care fiecare participant isi asuma sau
trebuie sd isi assume un rol activ, fiind rezultatul unor activitdti personale si colective. Identitatea
cadrului didactic este conturata de actiunile derulate in sfera
profesionald si, mai cu seama, in efortul din actul predarii, al relationarii cu elevii, cat si din
perspectiva raportului dintre cunostintele dobandite si competentele formate. Formarea continud nu se
poate raporta in mod constant la standarde si constrdngeri, ci implicd si o dimensiune umana,
intrinsecd, interiorizata, bazata pe credinte, valori, principii, experiente care cu greu pot fi standardizate
si ierarhizate. De aceea pledam pentru o formare continud asumatd, dincolo de regulamente si
metodologii (cdrora le recunoastem valoarea), pornitd din dorinta interioard si din constiinta
perfectiondrii. Incontestabil fiind rolul invatarii pe tot parcursul vietii, care este
unul evident, formarea continua vine sa creasca capacitatea de rezistenta si adaptare la
schimbadrile inerente ale societatii. Prin urmare, formarea continua pe de-o parte vine sa sustind
profesionalizarea si dezvoltarea cadrelor didactice, iar pe de altd parte eficientizeaza sistemul de
invatamant.

in concluzie, programele de formare derulate de citre Casa Corpului Didactic Ialomita, sunt
atractive, oferd resurse si metode potrivite nevoilor de perfectionare ale cadrelor didactice din judet,
atat ale debutantilor, cét si cele ce tin de formarea continua, propundndu-si sa dezvolte (in vederea
cresterii dimensiunii interinstitutionale) parteneriate externe si interne pentru diversificarea Ofertei de
formare, precum si pentru consolidarea si modernizarea invatamantului ialomitean.

II. d)
Inspectii tematice desfasurate in unitiati de invitamant din judet la care au participat
directorul, respectiv profesori metodisti din cadrul casei corpului didactic

Nr. Unitatea de Modul Data Tema inspectiei | Persoana | Numele
crt. inviatamant in care s-a | de desfasurarii Conf. Graficului | din si prenumele
desfasurat inspectia desfasur | inspectiei de monitorizare | cadrul
are nr. CCD,
fizic/onli 14832/28.09.2022, | care a
ne GUMCEIS participat
Ia
inspectie,
dupa caz:
director/
profesor
metodist
1. Scoala Gimnaziald Fizic 10.10 - Inspectie Borodea
Facaeni 21.10.2022 generala- Gabriela
monitorizarea Director | Profira
activitatii de
formare continud
2. Scoala Gimnaziald Fizic 31.10 - Inspectie Borodea
”Constantin 18.11.2022 generala- Gabriela
Stefan” Albesti monitorizarea Director | Profira
activitatii de
formare continua
3. Liceul Tehnologic Fizic 28.11 - Inspectie Borodea
”Sfanta Ecaterina” 16.12.2022 generala- . Gabriela
. v Director
Urziceni monitorizarea Profira
activitatii de
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formare continud
4, Liceul Pedagogic | Fizic 16.01 - Inspectie Tamarja
”Matei Basarab” 11.02.2023 generala- n Cristna
Slobozia monitorizarea Eraf. ; Aurelia
s mee metodist
activitatii de
formare continud
5. Scoala Gimnaziald Fizic 23.03 - Inspectie Borodea
Dridu 31.03.2023 generala- Gabriela
monitorizarea Director Profira
activitatii de
formare continua
6. Scoala Gimnaziald Fizic 24.04 - Inspectie Borodea
Sinesti 12.05.2023 generala- Gabriela
monitorizarea Director Profira
activitatii de
formare continud
7 Scoala Gimnaziala Fizic 28.04.2023 Inspectie Borodea
Ciulnita tematica- Gabriela
monitorizarea Director Profira
activitatii de
formare continud
8 Scoala Gimnaziala ”Ion | Fizic 03.05.2023 Inspectie Borodea
Man” Ion Roata tematica- Gabriela
monitorizarea Director Profira
activitatii de
formare continua
9 Scoala Gimnaziala Fizic 03.05.2023 Inspectie Borodea
Movilita tematica- Gabriela
monitorizarea Director Profira
activitatii de
formare continua
10 Scoala Gimnaziald Fizic 03.05.2023 Inspectie Borodea
Manasia tematica- Gabriela
monitorizarea Director Profira
activitatii de
formare continua
11 Scoala Gimnaziala "Sf. | Fizic 28.04.2023 Inspectie Borodea
Ierarh Nicolae" Bucu tematica- Gabriela
monitorizarea Director Profira
activitatii de
formare continua
12 Scoala Gimnaziald Fizic 03.05.2023 Inspectie Borodea
Cosereni tematica- Gabriela
monitorizarea Director Profira
activitatii de
formare continud
13 Scoala Gimnaziald Fizic 03.05.2023 Inspectie Borodea
"Alexandru Aldea tematica- Gabriela
Voidevod"Alexeni monitorizarea Director Profira
activitatii de
formare continud
14 Liceul Tehnologic Fizic 28.04.2023 Inspectie Téamarjan
Urziceni tematica- Director Cristna
monitorizarea Aurelia
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activitatii de
formare continui
15 Liceul Tehnologic Fizic 28.04.2023 Inspectie Tamarjan

”SF. Ecaterina” tematica- Cristna

Urziceni monitorizarea Director Aurelia
activitatii de
formare continua

Total inspectii:15

III. Date/informatii privind institutia si activitatea desfasurata:

1. Prezentare institutionali

a) Date de identificare:

Casa Corpului Didactic Ialomita, Slobozia, Str. Lacului, Nr 19, Cod 920024, Tel/Fax:0243/
234205, E—mail: ccd ialomita@yahoo.com; mail.ccdialomita.ro, gabrielaborodea@yahoo.com,
gabriela.borodea@ccdialomita.ro

Site: www.ccdialomita.ro

CCD Ialomita nu detine sediu propriu si functioneaza in cladirea I.$.J. Ialomita, la etajul 3

b) Resurse umane:

Personal didactic
e Director: prof. Borodea Gabriela Profira - 1 norma, detasare in interesul invatamantului

Profesori metodisti:
e prof. Tamarjan Cristina Aurelia -1 norma, cu concurs
e prof. Buzea Ileana — 1 normd, cu concurs (detasata in anul scolar 2022-2023 ca inspector
scolar la Inspectoratul Scolar Judetean Ialomita)
e prof. Vild Theodora - 1 norma, detasare
e prof. Craciun Catélin — 1 norma, detasare

Personal didactic auxiliar
e Bibliotecar S I: Guzulescu Mariana (1 norma), cu concurs
e Analist programator-inginer sistem [ A S: Dumitru Alexandru (1 norma), cu concurs
e Administrator financiar I S: Robe Ionel (0,5 norma), cu concurs
e Secretar I S: Andrei Bety Mihaela (1 norma), cu concurs

Numar Total Numay Tatel Numar Total Numar

osturi ersonal Bostr pemanal osturi ersonal total Total
p person personal didactic P personat . personal
personal didactic didactic auxiliar personal nedidactic posturi Sricadiat
didactic incadrat auxiliar tncadrat nedidactic incadrat existente
4 4 3,5 4 0 0 7,5 8
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¢) Rezultatele evaluirii personalului_didactic incadrat la casa corpului didactic pentru anul

scolar 2022 — 2023

Nr. posturi Perioada de | Incadrarea s-a facut prin:

didactice Numele si | incadrare

aprobate in | prenumele concurs Detagare in C&ISCATIV Observatii

Statul  de | persoanei incadrate interesul 4

functii invatdmantului

1 Vild Theodora 1.09.2022- X Foarte bine
31.08. 2023

1 Tamarjan Cristina | 1.09.2022- | X Foarte bine

Aurelia 31.08. 2023

1 Craciun Catalin 1.09.2022- X Foarte bine

31.08. 2023
d)Filiale ale CCD

Unitatea scolara/Localitatea

Profesorul metodist responsabil
(nume §i prenume)

Créciun Catalin

Scoala Gimnaziala ,,Ion Heliade Radulescu” Urziceni

Liceul Tehnologic Tandarei

Tamarjan Cristina Aurelia

Liceul Teoretic ,,Carol I” Fetesti

Vild Theodora

Liceul Tehnologic ”Inaltarea Domnului” Slobozia

Tamarjan Cristina Aurelia

TOTAL

4

e) Biblioteci scolare aflate in coordonarea metodologicd a casei corpului didactic, conform OM

5554/2011, art.14;

Localitatea Unitatea scolari cu biblioteca
1. | Adancata Scoala Gimnaziald Adancata
2. | Alexeni Scoala Gimnaziald ”Alexandru Aldea Voievod” Alexeni
3. | Albesti Scoala Gimnaziald ” Constantin Stefan ”Albesti
4. | Amara Scoala Gimnaziala ”Geroge Valsan” Amara
5. | Andrasesti Scoala Gimnaziala ”Stefan Copoiu” Andragesti
6. | Armasesti Liceul Tehnologic “Tordache Zossima” Armésesti
7. | Axintele Scoala Gimnaziald "Roman Ialomiteanul”Axintele
8. | Balaciu Scoala Gimnaziala ”Arhimandrit Teofil” Balaciu
9. | Barbulesti Scoala Gimnaziala Barbulesti
10. | Béarcanesti Scoala Gimnaziald Barcanesti
11. | Boranesti Scoala Gimnaziald Bordnesti
12. | Bordusani Scoala Profesionald Bordusani
13. | Bucu Scoala Gimnaziald ”Sfantul Ierarh Nicolae”Bucu
14. | Cazanesti Scoala Profesionala Cazénesti
15. | Ciochina Scoala Gimnaziala Ciochina
16. | Ciulnita Scoala Gimnaziala Ciulnita
17. | Cocora Scoala Gimnaziald Cocora
18. | Colelia Scoala Gimnaziald Colelia
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19. | Cosimbesti Scoala Gimnaziald Cosimbesti

20. | Cosereni Scoala Gimnaziald Cosereni

21. | Dridu Scoala Gimnaziald Dridu

22. | Facdeni Scoala Gimnaziala Facdeni

23. | Fierbinti Liceul Tehnologic Fierbinti Targ

24. | Fetesti Scoala Gimnaziald ,,Mihai Viteazul” Fetesti

25. | Fetesti Liceul Teoretic ,,Carol I’ Fetesti

26. | Fetesti Liceul Tehnologic de Industrie Alimentard Fetesti

27. | Fetesti Liceul Tehnologic ”Anghel Saligny” Fetesti

28. | Fetesti Scoala Gimnaziala ,,Aurel Vlaicu” Fetesti

29. | Fetesti Scoala Gimnaziala ,,Dimitrie Cantemir” Fetesti

30. | Fetesti Scoala Gimnaziald ,,Radu Voda” Fetesti— structura Scoala nr. 4
31. | Fetesti Scoala Gimnaziald ,,Radu Voda” Fetesti

32. | Girbovi Scoala Gimnaziald Girbovi

33. | Gheorghe Doja Scoala Gimnaziala Gheorghe Doja

34. | Gheorghe Lazar Scoala Gimnaziala Gheorghe Lazir

35. | Giurgeni Scoala Gimnaziald Giurgeni

36. | Grindu Scoala Gimnaziala Grindu

37. | Grivita Scoala Profesionald ”Areta Teodorescu”Grivita

38. | Gura Ialomitei Scoala Gimnaziald ” Constantin Gurgu nr. 1 Gura Ialomitei
39. | Ion Roatd Scoala Gimnaziala ”Profesor Ioan Man” Ion Roata

40. | Jilavele Scoala Gimnaziala ”Capitan Aviator Constantin M. Cantacuzino”Jilavele
41. | Maia Scoala Gimnaziala ”Barbu Catargiu” Maia

42. | Malu Scoala Gimnaziala Malu

43, | Maltezi Scoala Gimnaziala Maltezi

44, | Manasia Scoala Gimnaziala Manasia

45. | Marculesti Scoala Gimnaziald ”Alexandru Riadulescu”, Marculesti
46. | Mihail Kogalniceanu Scoala Gimnaziald Mihail Kogélniceanu

47. | Milosesti Scoala Gimnaziald Milosesti

48. | Movilita Scoala Gimnaziala Movilita

49. | Movila Scoala Gimnaziala ” Ferdinand I” Movila

50. | Munteni Buzau Scoala Gimnaziald ”Arhanghelii Mihail si Gavriil” Munteni Buzau
51. | Ograda Scoala Gimnaziala ”Ionel Perlea” Ograda

52. | Perieti Scoala Gimnaziala Perieti

53. | Platonesti Scoala Gimnaziald Platonesti

54. | Radulesti Scoala Gimnaziald Radulesti

55. | Reviga Scoala Profesionald Reviga

56. | Rosiori Scoala Gimnazild "Maica Domnului”Rosiori

57. | Salcioara Scoala Gimnazild Salcioara

58. | Saveni Scoala Gimnaziald Saveni

59. | Scanteia Scoala Gimnaziala Scanteia

60. | Sinesti Scoala Gimnaziald Sinesti

61. | Slobozia Liceul Tehnologic ,,Indltarea Domnului” Slobozia

62. | Slobozia Scoala Gimnaziald nr.3 Slobozia

63. | Slobozia Liceul de Arte ,,Jonel Perlea” Slobozia

64. | Slobozia Liceul Pedagogic ‘“Matei Basarab” Slobozia
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65. | Slobozia Colegiul National ,,Mihai Viteazul” Slobozia
66. | Slobozia Liceul Tehnologic ,,Mihai Eminescu’’ Slobozia
67. | Slobozia Seminarul Teologic Ortodox”Sf.Ioan Gurd de Aur” Slobozia
68. | Slobozia Liceul Tehnologic ,,AL. I. Cuza” Slobozia
69. | Slobozia Scoala Gimnaziala “Sf. Andrei” Slobozia
70. | Slobozia Liceul Tehnologic ,Mihai Eminescu’ Slobozia structura Scoala
Gimnaziald Gheorghe Lazir Slobozia
71. | Stelnica Scoala Primara Stelnica
72. | Suditi Scoala Gimnaziala ”Apostol D. Culea”Suditi
73. | Traian Scoala Profesionald Traian
74. | Tandarei Liceul Tehnologic Tandérei — structura $coala Gimnaziala nr. 1 Tandarei
75. | Tandarei Liceul Tehnologic Téndarei
76. | Tandarei Liceul Teoretic ”Paul Georgescu”Tandarei
77. | Tandarei Scoala Gimnaziala ,, Spiru Haret” Tandarei
78. | Urziceni Liceul Tehnologic Urziceni
79. | Urziceni Scoala Gimnaziala ,,I. H.Radulescu” Urziceni
80. | Urziceni Liceul Tehnologic ,, Sf. Ecaterina” Urziceni
81. | Urziceni Colegiul National ,,Grigore Moisil” Urziceni
82. | Urziceni Scoala Gimnaziala ,, Al. Odobescu” Urziceni
83. | Valea Ciorii Scoala Gimnaziald Valea Ciorii
84. | Valea Macrisului Scoala Gimnaziald Valea Macrisului
85. | Vladeni Scoala Gimnaziald Vladeni
TOTAL 85

f) Centre de informare si documentare functionale Infiintate in judet

Statutul
Unitatea scolara/Localitatea Responsabil CDI responsabilului Studii
CDI
Scoala Gimnaziald Movilita Popescit Tring | Froiesor S
? Luminita Invatamant primar
Scoala Gimnaziald Dridu Boraciu Nicoleta Profesor S
Scoala Gimnazialad Facideni Florea Valerica Bibliotecar S
Scoala Profesionald Grivita Tatu Adriana Profeaor . 3 (postun-lv.e g itre
’ documentarist documentaristi )
S€oala G:mna'zmlz.l Llon Heliade Geor.ge-scuVloleta Bibliotecar S
Radulescu” Urziceni Luminita
Liceul Tehnologic Tandarei Pismis Liliana Bibliotecar g
Scoala Profesionala Traian Spatarg Florentina Profesor .
Claudia
Scoala Profesionald Ion Roatd Nifoiu Madalina Mediator scolar S
Alexandra ;
Scoala Gimaziald Manasia Sterea Irina Profesor s
Scoala Gimnaziala Valea Ciorii Parvu Georgiana Secretar/profesor S
Scoala Gimnazialad Balaciu Velicu Ionut Cristian | Profesor S (postuniversitare
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documentaristi)
Scoala Profesionala Mihail | Florea Loredana
i s . Profesor

Kogélniceanu Mariana
Scoala Gimnaziald Alexeni Carbune Ramona Profesor
Gradinita Munteni Buziu Ivan Marinela Educator B
Scoala Gimnaziald ,George Valsan Merlea Iuliana Institutor SSD
Amara
Scoala Gimnaziald Munteni Buzau Stf:fan Neluga Profesor

Mioara
Scoala Gimnaziald Gura Ialomitei Dragomir Tatiana Profesor .

; documentarist

Liceul de Arte ,,Jonel Perlea” Slobozia Duqntragcu Alina Profesor g

Lucia documentarist
Scoala Gimnaziala Grindu Dorf)bangu Rodica Profesor

Adriana
Colgglu} National ,,Grigore Moisil Fein Lisica Bibliotscar
Urziceni
Liceul Tehnologic ,,Jordache Zossima” | Stan Mihaela Profesor
Armasesti Florentina
Sz?i?tlia Gimnaziald “Apostol Culea Serban Liliana Profesor/bibliotecar
Grédini‘ga cu program  prelungit : ;
”Dumbrava Minunatd” Slobozia Radu Luminifa imkitnbar
Total 23

g) Dotarea cu echipamente a institutiei (numar total existent in instiutie)

Calculator | TV/ video - | Copiator | Laminator | Soft Fond | Alte Sursa dotarii*
Laptop proiector/ | (nr. buc) (nr. buc) educationa | de echipamente
(or. buc.) camera 1 (nr. buc) | carte (denumire,
video (or. nr. buc.)
(nr. buc) buc)
2 vV ANOFM,
Philips Proiect
2 Video ”Consiliere in
Philips carierd”,
1999
Laminator, Masind legat | Proiect de
1 buc documente, 1 | reforma a
buc invatdmantului
Aparat taiat | preuniversitar
hartie, 1 buc | din Romania,
2001
Calculator
pox_‘.tabll Proiect
Fujitsu- POSDRU ID
S%emens 4719
Lifebook 2012’
E751,
1 buc
Aparat foto Proiect
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digital POSDRU
54379,
2012
Calculator | Videoproiec Proiect
portabil tor Epson POSDRU/87/1
Asus B53S, | EB-X14, 2 .3/S/53889,
2 buc buc 2013
Calculator | Videoproiec Tabla .

: . Proiect
portabil HP | tor Acer magnetica POSDRU/153/
PROBOOK | X123PH, interactiva 1.1/5/5142342
450G2, 1 buc Hitevision IR '201 3
1 buc 10-78 ’

Laptop Videoproiec | Copiator Adobe Imprimanta
Lenovo tor Epson | Kyocera Acrobat Lexmark
Thinkpad EH- Taskalfa Pro DC. CX410
P50 TW5350 5052ci 1 buc 2 buc
2 buc 2 buc 2 buc
Camtasia Router
PC Lenovo Studio MikroTik
ThinkCente 1 buc Rb1100 ahx2 Proiectul
r M700SFF 1 buc ..
25 buc Router Pm:lrfd R
wireless Invatiméantul
Netgear Secundar
Redos | ROSE
2 buc
HDD extern
Maxtor M3
1 buc
Cititor
carduri
EA119
5 buc
Scanner HP
Camera ScanJet
video 6300, 2002
digitala, 1 1 buc
buc Scanner HP
ScanJet 2000
2400,
1 buc
Calculatoar
e Semprom
3000, Venituri, 2006
1 buc
Imprimantd | Venituri
HP 1005P, 2008
1 buc
Samsung o
e
3405F, 2014
1buc
Canon i- Canon i- | Venituri
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Sensys Sensys proprii,
MF416dw LBP6670dn | 2016
1 buc
Epson L565
1 buc
HP Compaq Canon i-
8200 Elite Sensys Fax
SFF L170 T
1 buc 1 buc proprii
N 2017
Synology
DS216J
1 buc
22859 Buget Stat,
din 2007
care Buget Stat,
180 2015
135
Masina legat | Venituri
documente, | proprii 2018
1 buc
Laptop Venituri
I\;zr;%vo proprii
1 buc 2019
Desktop
computer Venitur
Lenovo 2
ThinkCente %C;pgﬂl
r M700SFF
—1 buc
EdgeRouter- | Buget Stat,
X, 2020
1 buc
Router WiFi
UniFi  AP- | Buget Stat,
AC-PRO, 12020
buc
Laptop Venituri
Asus proprii, 2021
X515E
4 buc
Laptop HP L
250G8 oot fen
5 b proprii, 2021
Laptop Venituri
ASUS proprii, 2022
Vivobook
15
X1502ZA-
BQ177W
Multifuncti Venituri
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onal laser proprii, 2022
monocrom
CANON I-
Sensys

MF443DW

Sharp Buget  stat,
MX-4071 2023

42 11 6 1 22 22859 | 24

h) Dotarea cu autoturism si/sau microbuz a institutiei (anul si modul de achizitionare);
Autoturism Subaru Forester, 2017, Transfer de la ISJ Ialomita.

2. Programe de formare continua pentru personalul din tnvatimantul preuniversitar

a) Programe de formare ale casei corpului didactic, acreditate de Ministerul Educatiei

Denumirea Nr Din care: Cost
programului de Nr. deciziei de cre; dite Nr. Cost credit/
formare acreditare participanti | total Huget Taxa

; de cursant

cursanti
stat >

YDezvoltarea
managementului
educational in context | 5752/08.12.2021 22 50 18500 18500 16,81
european - DEMECO”
(89 ore)

Educatie prin sah (50

6426/19.12.2022 12 820 0 0 0 0
de ore)

"Managementul
educatiei permanente

in unitdtile de OMEC nr.

z‘nva,tafnamz ) 4414/28.05.2020 22 25 9250 |0 9250 16,81
preuniversitar

(89 ore)

Educatia nonformald
INDOOR si OME

OUTDOOR (89 ore) | 6426/19.12.2022 2 5 s | ¢ HE0 | 168
YEducatie pentru 16,33
‘ffﬁZ"iﬁ‘Zﬁe durabile 1?5.1;45?9/29.03.2021 30 % 12250 10 =
wAbilitare curriculard 11,85
ZZZZ’L‘Z‘?(C o e - 1(\)1?./{1%59/21 042023 | %7 A 160a0 | 0 16450
Total SS 87450 | 0 87450
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b) Programe de formare ale altor institutii, acreditate de Ministerul Educatiei si derulate prin

CCD
Denumirea programului iy Nr. AL, . s Din care: Cost
Nr. deciziei de . participa | Cost <
de formare . credite . = ora/
acreditare nti total Buget | Taxa
’ . | cursant
de stat | cursanti
Resurse educationale OME nr.
digi.tale: Realizare, 3306/22.02.2022 12 64 0 0 0 0
utilizare, evaluare -
Formare nivel 2 (50 ore)
Managementul OME nr.
implementarii eficiente a | 3673/02.05.2022 50
curriculumului national. 12 0 0 0 0
MANAGER -CRED.
Formare nivel 2 (50 ore)
PROF III - Management | OME nr. 139
educational in context 4740/19.08.2022
mentoral 16 0 0 0 0
PROF 1V — Coaching in OME nr. 209
procesul de predare- 4740/19.08.2022
invdtare-evaluare in 16 0 0 0 0
context blended-learning
462
Total:
c) Programe de formare continui organizate prin casa corpului didactic la solicitarea
directiilor de specialitate din Ministerul Educatiei
Nr. | Tema Nr. adresei | Grup Durata | Nr. Cost Cost ora/
crt. | programului ME tintd cursanti total ** | cursant®**
de solicitare '
1. Abilitare Personal
curriculard didactic
pentru OME dfa predare
educaie Nr40592104. |38 lgoore |50 16000 | 4
timpurie (80 | 2023 z;rataman
de ore) preunivers
itar
Total - - Total - -
programe: 1 participanti:
50
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d) Programe de formare continui din oferta de programe a CCD, avizati de Ministerul

Educatiei
Nr. Durata N Cost Din care : Cost
crt | Teme din categoria b p (:sl Buget | Taxa ora/
cursantt ota de stat | cursanti | cursant
Pregatirea debutantilor in vederea
1. | sustinerii examenului national de | 40 ore 80 13200 | 13200 0 4,125
definitivare in invatimant
2 Il:ltegl‘fll’fa TIC in activitatea 25 ore 88 0 0 0 0
didacticd
3. eTwinning- noul spatiu european 16 ore 58 4060 0 4060 4,37
Comunicarea scrisd si verbald.
4. | Tehnici de vredactare pentru | 40 ore 25 3795 0 3795 4,12
comunicarea internd si externd
Implementarea tehnicilor si a
5. .?tratt.zgulor. de de‘.zvoltare a 24 ore 128 0 0 0 0
inteligentei emotionale, rezultat al
proiectului Evasmus+ T.E.A.M.L
6. | Consiliere si dezvoltare personald 30 ore 25 2750 0 2750 3,66
7. | Abilitarea metodistilor ISJ 16 ore 151 0 0 0 0
8 Egalt{ate de sanse si stare de bine in 40 ore 30 0 0 0 0
scoald
9 I.E'duca,tte interculturald- o sansd la 40 ore 23 0 0 0 0
integrare
Competente de lecturd  prin
10. | valorificarea textului biblic folosind | 25 ore 18 1800 0 1800 4
metoda povestirii
Dezvolatrea serviciilor de bibliotecd,
11, | Mmetode  moderne  gi  proiecte | o 31 5115 0 5115 4,12
inovatoare in structura
infodocumentard
12, Competente tvransversale in scoala 40 ore 70 0 0 0 0
contemporand
Folosirea instrumentelor digitale in
13. | activitatile de educatie formald si| 16 ore 24 0 0 0 0
nonformald
Total 751 30720 | 13200 17520
e) Programe pentru pregitirea debutantilor in vederea sustinerii examenulu national de
definitivare in invatamant
- & N ¢ Din care: Cost ora/
r. . rup r. ost - cursant
crt Tt progadialos tinta Durata cursanti | total Buget | Taxa
de stat | cursanti
1. Pregdtirea debutantilor | Cadre
in vederea sustinerii didactice
examfzfzulut Fa;zonal de | inscrise la a0 e 80 13200 | 13200 0 4125
definitivare in examenul
invatamant de
definitivat
Total programe: 1 80 13200 | 13200 0 4,125
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f) Programe pentru pregatirea cadrelor didactice incadrate cu statut de suplinitor in vederea
participdrii la sustinerea concursului national de ocupare a posturilor vacante;

Nr. | Tema programului | Grup tintd Durata Nr. Cost Cost ora/
crt. programului | cursanti total ** | cursant***
L - - - - - -

g) Activititi de formare a cadrelor didactice din unitéti de invatdmant preuniversitar din judet
in vederea dezvoltirii competentelor de evaluare a lucrérilor scrise din cadrul examenelor nationale si a
concursului national de ocupare a posturilor vacante;

Nr. Tema Grup tintd Durata Nr. Cost | Cost
crt. programului programului | cursanti total | ora/

cursant
1. - -

h) Activitati de instruire/ formare a directorilor din unititi de invitdmant preuniversitar din judet

Nr. | Tema activitatii de instruire/formare Locul Durata | Nr. Cost | Cost ora/
crt. desfasurarii partici | total | Partici
activitatii panti pant
L Echivalarea creditelor profesionale online 4
ot 7 ; P . ore 102
transferabile, in lumina noii metodologii 0 0
2. Prezentarea Ofertei de formare a CCD online
Ialomita si a oportunitdtilor de 2 ore 90 0 0
perfectionare pentru profesorii debutanti
3. Responsabilitatea comisiei pentru mentorat | online 2 ore 95 0 0
in unitdtile de invdtdmant preuniversitar
4. Masurarea impactului formdrii in online
activitdatile de predare-invatare-evaluare in 2 ore 85 0 0
unitdtile de invatamdant preuniversitar
Total programe: 4 Total
partici
panti:
372
i) Activitati de instruire/ formare a cadrelor didactice care au, la nivelul unititilor de invitimant
preuniversitar din judet, atributii privind formarea continui si dezvoltarea profesionali
Nr. | Tema activitatii de | Locul desfasurarii Durata | Nr. Cost | Cost ora/
crt. | instruire/formare activitdti/ modul de participa | total | participant
desfasurare, fizic/online nti
1 Echivalarea creditelor online
Dprofesionale transferabile, in 4 ore
lumina noii metodologii 93 0 0
2. | Atributiile comisiei pentru Liceul Tehnologic
mentorat didactic si "AlLCuza Slobozia” 4
formarea in cariera Liceul Tehnologic de ore
didactici. Modificiri Industrie Alimentara 83 0 0
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legislative privind Colegiul National
dezvoltarea profesionali ”Grigore Moisil”
Urziceni
Total programe:2 Total
particip
anti:176
J) Programe/ Activititi desfisurate in mediul rural
Localitatea Titlul Durata Nr. participanti Cost Cost
programului cursului total** ora/cursant™**
Albesti- Expert invitat ICA 8 ore 25 0 0

Marsilieni EGRI-Ungaria-
Conferinta si ateliere de
educatie digitald

Mibhail Expert invitat GULNUR | 8 ore 17 0 0
Kogiélniceanu | ATEKIN-TURCIA-
Conferinta si ateliere de
formare a competentelor
transversale

Total programe: 2 Total participanti:
42

k) Programe/activititi destinate educatiei adultilor (pirinti, tineri, romi din zone defavorizate si alte
grupuri tinta din afara sistemului de invatimant preuniversitar)

Localitatea Titlul Grupul Durata Nr. Cost Cost
programului | tintd cursului participanti | total ora/cursant™***
(nr.ore) ¥k

Ateliere de lucru pentru consilierea cadrelor didactice

Nr, Tema activitatii de instruire/formare Lo?u.l (vieffaguraru Nr. v :
crt. 2 activitatii participanti
1 Seminar lansare volum Simpozion National
¥Scoala si Viata”- 2022 Online 45
2 | Lansare Ghid metodic-"INTEGRAREATICIN |, . N
ACTIVITATEA DIDACTICA”
3 Lans:are cafte Prof. Marin Mnanolesczu- Exigente Online 40
meritocratice in scoala romdneasca”
4 Workshop ,,Educatia non-formala: actori, Palatul Copiilor 85
practici, perspective” Slobozia
Total participanti ' 230
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3. Situatii statistice privind beneficiarii programelor de formare §i mediul lor de provenienta

a)
Cegoria de personal Nr. posturi — cf. | Nr. personal | Nr personal participant la actiuni de
machete existent in judet | formare desfisurate in anul scolar
transmise de ISJ 2022 -2023
la ME
Personal didactic:
Educatoare 416,28 423 264
Invatatori/institutori 607,89 607 1187
Profesori 1470,54 1665 1450
Maistri instructori 71,71 71 1
Personal didactic cu 142 144
functii de conducere, 156
indrumare si control
Personal didactic 269 : 324 30
auxiliar
Personal nedidactic 734 636 0
Total 3711,42 3870 3088
b)
Mediul Nr. programe derulate Nr. participanti
online 29 2743
Blended learning 2 135
Fata in fata 4 210
Total 35 3088

4. Actiuni in domeniul informarii, documentarii si consultantei

S-au asigurat informare, documentare si consultantd pentru cadrele didactice i didactice auxiliare
pe probleme de formare si de organizare a activitatilor cu elevii. Cu prilejul reuniunilor periodice de tip
online meeting, ale managerilor gcolari si cadrelor didactice, s-au prezentat principalele aspecte ale
formarii continue/perfectionarii periodice, precum si calendarul acestora. Subiectele de interes au fost
manualele scolare digitale, aplicatii si instrumente online de predare, programele scolare, programele
pentru sustinerea gradelor didactice de catre cadrele didactice.

A fost Indrumatd activitatea de documentare si cercetare metodica, stiintifica a cadrelor didactice
de cétre metodisti si directorul CCD.

Directorul CCD a organizat, pe centre metodice, impreund cu inspectorul scolar pentru
dezvoltarea resursei umane activitatea metodico-stiintificd cu tema “Atributiile comisiei pentru
mentorat didactic si formarea in cariera didacticd. Modificari legislative privind dezvoltarea
profesionald” la care au participat directorii si cadrele didactice responsabile cu dezvoltarea
profesionala si evolutia 1n cariera.

Metodistii CCD au participat la actiunile metodice desfasurate in anul scolar 2022-2023. A fost
asiguratd consultantd de specialitate cadrelor didactice care au solicitat programe pentru sustinerea
gradelor didactice prin telefon sau videocall, au fost consiliate cadrele didactice care doresc sa urmeze
cursuri de formare continud/perfectionare, in functie de vechime, grad si nevoi de formare identificate.
Metodistii CCD au contribuit la organizarea si desfasurarea activitatilor metodice pe discipline (religie
si biologie), au participat la lucrdrile ”Scolii de vard a profesorilor de la Academia Brancoveanu”
Sambata de Sus: ,,Spiritualitate, Culturd, Stiintd, Arta”, Brasov, 26 iunie - 01 iulie 2023.
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A fost coordonatd si monitorizatd activitatea C.D.L-urilor din judet, finantate prin
0.M.330/13.02.2007, O.M.4961/28.08.2006 si cu fonduri locale.

Bibliotecarul CCD a organizat si a facut consiliere in cadrul cercurilor metodice ale bibliotecarilor
scolari/ profesori documentaristi pe tema: Biblioteca — spatiu al informdrii, cercetdrii si inovdrii;
Liceul Tehnologic Tandarei (Centrul Fetesti-Tandarei) ; Scoala Gimnaziald “Arhimandrit Teofil”
Balaciu (Centrul Slobozia); Scoala Gimnaziald Grindu (Centrul Urziceni); Rolul bibliotecii scolare in
educatia formald si non-formald; Liceul Teoretic ,,Carol I” Fetesti (Centrul Fetesti - Tandarei);
Seminarul Teologic Ortodox”Sfloan Gurd de Aur” (Centrul Slobozia); Colegiul National ,,Grigore
Moisil” Urziceni (Centrul Urziceni).

5. Activitati stiintifice, metodice §i culturale

Denumirea Tipul activitatii : Modul de | Nr. Cost Cost
activitatii simpozioane/ desfasurare, partici | total ora/
sesiuni/ schimburi | fizic/online panti partici
de experienta pant
. . . Lansare volum | On-line 45 - -
Seminar lansare volum Simpozion Simpozion ‘Natipnal
ational *, | Viata’- ] ’
national “$coala si Viata”- 2022 sootdoiat ds €CD
Talomita
Conferinta cu | On-line 90 - -
Conferinta internationald prezentare de bune
»,bBrasmus+ experience exchange” | practici in domeniul
proiectelor europene
Mihail Kogilniceanu — 205 ani de - -
la nagterea omului politic, Expozitie de carte cu Fizic 48
avocat, istoric si publicist romén . opera autorului
Ion Agarbiceanu — 140 de ani de i s " Fizic - -
.. . Activitate In
la nasterea scriitorului. Tema : stanEdar 35
Publicistica Iui Ion Agarbiceanu P
Ziua Europeana a limbilor Expozitie de carte Fizic 29 i
straine
Zaharia Stancu — 120 de ani de la . . " Fizic
.. . Activitate 1n
nasterea scriitorului. Prezentarea . 35
. parteneriat
romanului ,,Descult,,
Ziua Internationala a Educatiei. .. n Fizic
. * ", | Activitate In
Tema: Educatia trecut, prezent si . 30 - -
ve ’ > | parteneriat
viitor
. . E itie de izi -
Ziua Holocaustului APl de uare Fize 34 -
Ziua internationali a Fizic
bibliotecilor scolare -
Creativitate si inovare in Activitate In 45 ) )
biblioteci. Tema ,,In lumea parteneriat
povestilor fantastice ale lui
Charlie in fabrica de ciocolati
Mihail Sadoveanu — comemorare. w X Fizic
2 . 9 Activitate In
Tema:In lumea minunata a . 55 - -
5 s . parteneriat
povestirilor lui Sadoveanu
Ziua Armatei Romine Expozitie de carte Fizic 28 - -
Exigente meritocratice in scoala | Lansare de carte On-line 45 - -
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romaineasca. online a Prof.
Univ.Dr. Marin
Manolescu
Ziua Internationali a Fizic
Internetului. Tema: Internetul Activitate in 38
intre divertisment si cunoastere - | parteneriat
Internetul ne spune povesti
Anul omagial al rugaciunii in Fizic
viata bisericii si a crestinului — e A
’ . o Activitate in
Tema ,,Necesitatea si . 45
. . een parteneriat
actualitatea rugaciunii in lumea
contemporana”
Ziua Internationala a Tolerantei | Activitate in Fizic
Y G e T . 42
— cutema ,Invati a fii tolerant parteneriat
Aurel Vlaicu — 140 de ani de Fizic
la nasterea inginerului inventator | Expozitie de carte si
si pionier al aviatiei romane fotografii 30
Petre Ispirescu - 135 de ani de la Fizic
moartea folcloristului, . "
. . . Activitate in
povestitorului- activitate cu tema . 29
. ¢ parteneriat
»,Basmele nemuritoare ale lui
Petre Ispirescu
1 Decembrie — Ziua Nationala Fizic
a Romadniei - Ganduri despre Expozitie de carte si
. - o ; 28
Unire si dragostea de tara fotografii
Cezar Petrescu — 130 de ani de la Fizic
ea romancierului i .
nasterv romancierului, guvehst, Expozitic de carte 40
traducétor si gazetar roman.
»Magia Sarbatorilor de iarna”- .. N Fizic
. Activitate in
cu tema ,,Povestea lui Mos : 35
@ e ’ parteneriat
Criaciun
Expozitie de Fizic
A— w g . fotografii cu datini si
Magia iernii - ,,Urari de Criciun L2 ..
. ’ obiceiuri de Craciun, 34
si Anul Nou ; « :
colinde, impodobirea
bradului.
»Vlos Ajun, Mos Craciun”- Fizic
Activitate cu tema ,,Povestea lui Activitate in
< e . 50
Mos Criaciun parteneriat
Emil Gérleanu — - 145 de ani de la Fizic
nasterea scriitorului. Activitate cu N
S Activitate in
tema ,,In lumea celor care nu . 42
A sy parteneriat
cuvanta
Ziua Culturii Nationale — Mihai Fizic
Eminescu . Luceafarul literaturii | Activitate in 50
romane” Activitate cu tema parteneriat
,,Eminescu povestind copiilor”
Ioan Slavici — 175 de ani de la Activitate in Fizic 45
nagterea scriitorului. Activitate cu | parteneriat
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tema: ,,Povestile lui Slavici”
24 Ianuarie — “Unirea-n cuget si | Expozitie de carte si | Fizic 30 ) i
simtiri” fotografii
Ziua Internationala a Cititului A Fizic
2 < < e Activitate n
Impreuna cu tema: ,,Si citim . 50 - -
5 %99 parteneriat
impreuna”!
Ziua Nationala a lecturii - cu A Fizic
. oo . Activitate in
tema ,,Bucuria lecturii - citeste, . 46 - -
2 G o ’ parteneriat
viseazi, creeaza
Otilia Cazimir... cu tema : ... A Fizic
Poeta sufletelor simple Aevitile in 26
? ” parteneriat
Tudor Musatescu — 120 de ani de o Fizic
’ . Expozitie de carte cu
la nasterea poetului, prozator, ¥ 30
J . n operele autorului
dramaturg, comediant romén
Ziua dragostei la romini — tema | Expozitie de carte — | Fizic
»Dragobete pentru fete”. traditii si obiceiuri la 35 - -
romani
: : = 7 —
,,V}Ilt?, vine prl.mavara tema Expozitie de Fizic
Martisorul — Simbol al & 48
. martisoare handmade
primaverii
Ion Creanga . Activitate cu tema A Fizic
2 . . Activitate n
,, In lumea povestilor lui . 33
55 > parteneriat
Creanga
Ziua Internationala a Femeii — Expozitie de desene | Fizic 48
cu tema ,,Chipul drag al mamei” | despre mama
Ziua Internationali a Poeziei — Activitate in Fizic 36
cu tema ,,Poeti si poezie” parteneriat
Ziua Internationala a Cartii Fizic
pentru Copii si Tineret- s a
Aniversare Hans Christian iclilevrig;z tm 32 - -
Andresen. Activitate cu tema p
,,Pledoarie pentru lecturi”,
Ziua Internationala a Cartii si a Fizic
Dreptului de Autor - Ziua Activitate in
Bibliotecarilor — tema parteneriat cu 75
Sarbitorim ,,Cartea,, si bibliotecarii din retea
,,Bibliotecarul,,!
Ziua Europei Ziua Europei A Fizic
2023 — activitate cu tema ,, Tarile | ctivitate n 30
. e . 4o parteneriat
Europeli si frumusetile lor
Tudor Arghezi — 142 de ani de la Fizic
nasterea poetului, prozatorului, Activitate in
gazetar- cutema ,,Cartea cu . 30
¢ e gy parteneriat
jucarii,
. . < ; . . . . Fizic
Ziua Internationala a Copilului Activitate timp liber -
Ziua Mondiala a Mediului — cu Activitate In Fizic 28
tema ,,Respectam natura’’! parteneriat

Total activitati: 34

Total participanti : 1574
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Activitdtile s-au desfdsurat, in general, intr-un cadru larg, cu participarea cadrelor didactice in
numar generos, ceea ce demonstreaza interesul perpetuu al profesorilor pentru propria dezvoltare
personald, precum si pentru promovarea educatiei de calitate si a valorilor culturii nationale si
europene. Calitatea activitatilor desfasurate este doveditd din imaginea care se reflectd in presa locala,
pe site-urile si paginile de promovare a institutiilor de invatdmant ialomitene, dar si din rapoartele
simpozioanelor, meselor rotunde, expozitiilor, prelegerilor si altor activititi mentionate. Impactul
acestora este evident, prin prisma faptului cd anual cadrele didactice dezvoltd proiecte in cadrul
departamentului educatie permanentd al 1.S.J. Ialomita si de asemenea vin cu noi propuneri de activititi
pentru calendarul activitatilor stiintifico-metodice.

6. Elaborare, editare si difuzare de carte si publicatii ( se vor evidentia distinct materialele
elaborate, cele editate, precum si cele difuzate)

Reviste, periodice Buletine informative, | Culegeri, manuale Alte publicatii

(denumire, nr. | ghiduri metodologice | (denumire, nr. | (denumire, nr.

exemplare, elaborate/ | (denumire, nr. | exemplare, exemplare,

editate/ difuzate) exemplare, elaborate/ | elaborate/  editate/ | elaborate/  editate/
editate/ difuzate) difuzate) difuzate)

Brosura  Simpozionului | Ghid de bune practice - https://joom.ag/ligd | Programul activititilor

metodico - stiintifice pe
anul scolar 2023

format online

rezultat In urma participarii
la cursul ,,Integrarea TIC in
activitatea didactica” a
profesorilor din cadrul
Consortiului Erasmus+

National ”Scoala si viata”,
editia 2023, 55 exemplare

Revistei ”Ars Didactica”-

43 exemplare

7. Parteneriate (activitati, proiecte, burse internationale)

g:t Denumirea programului Parteneri Forma de finalizare
Simpozionul National “Scoala Consiliyl. Judefean Inlomij Volum cu articole de
1. T A ’ ’ Inspectoratul Scolar Judetean 1 .
si viata ; ’ specialitate publicate.
g Talomita
Biblioteca Judeteand St. Dezbateri, activitdti de
2 | Brotesel dé nartenerdat Banulescu” Slobozia consiliere, simpozion, lansari de
’ P Liceul Tehnologic “Mihai carte, conferinte, diseminare
Eminescu” Slobozia-lalomita rezultate proiecte.
; . b i tivitati d ili
Acord de parteneriat Scoala Gimnaziala ”Aurel ac tvitatl ce coqsﬂlere,
3. : . - . . . expozitii, diseminare rezultate
Proiect educativ ”Foto-magia Vlaicu”Fetesti-lalomita .
’ proiecte.
Acqrd de partenenat. s | 1 . Dezbateri, activitati de
Proiect educativ Fii | Liceul Tehnologic Alexandru o .
4. | . . - . . consiliere, conferinte,
independent, nu dependent! Fii | Ioan Cuza” Slobozia-lalomita ;. o
B : - ; diseminare rezultate proiecte.
mai presus de influentd
; ; ; Dezbateri ivitati d
; Colegiul National ”Grigore Zb et act1v1tg nde .
5. | Acord de parteneriat T, - ? consiliere, expozitii, conferinte,
Moisil” Urziceni-lalomita . . ’
’ diseminare rezultate proiecte.
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Scoala Profesionald Bordusani-

Dezbateri, activitati de
consiliere, simpozion, lansari de

6. | Acord de i . . e U
c0 parenerial Talomita carte, conferinte, diseminare
rezultate proiecte.
: . s D i, activitati de
Acord de parteneriat Scoala Gimnaziald ”Aurel ezbgten, act1v1tg‘g1
7. g : : consiliere, conferinte,
Vlaicu”Fetesti-lalomita . .
i diseminare rezultate proiecte.
. . . ; D i, activitati d
Acord de parteneriat Scoala Gimnazialda Maltezi- ezt?a.ten, acivital de
8. > . consiliere, conferinte,
Talomita . =
’ diseminare rezultate proiecte.
Dezbateri, activitati de
9. | Acord de parteneriat Scoalg Profesionald Reviga- consiliere, simpozion, lzjlnsarl de
Ialomita carte, conferinte, diseminare
rezultate proiecte.
o gi s ; Dezbateri, activitati de
Grédinifa cu Program Prelungit consilierlé silrivozi,(l)n lansiri de
10. | Acord de parteneriat Dumbrava Minunata Slobozia- s S IDOZOT, 26
: carte, conferinte, diseminare
Talomita .
’ rezultate proiecte.
Dezbateri, activitati de
11, | Agord de partenesiat leceuvl T'COI“GUC- Paul Georgescu” | consiliere, simpozion, Ignsarl de
Tandarei-Ialomita carte, conferinte, diseminare
rezultate proiecte.
Dezbateri, activitati de
. Liceul Pedagogic ”Matei consiliere, simpozion, lansari de
12.| A Sy . . N
cord de parteneriat Basarab” Tandarei-lalomita carte, conferinte, diseminare
rezultate proiecte.
. Scoala Gimnaziald Nr.3 Slobozia- | Seminarii, conferinte, sesiuni de
13.| Acord de parteneriat : . L g .
Ialomita comunicdri, cercetare didactica
14 | B demamienit Scoala Gimnaziala ” Conferinte, sesiuni de
) b I.LH.Radulescu” Urziceni-lalomita | comunicari, cercetare didactica.
Dezbateri, activitati de
. Scoala Gimnaziala ” George consiliere, simpozion, lansari de
.| Acord o . o0
13 cord de patteneriat Vilsan” Amara carte, conferinte, diseminare
rezultate proiecte.
Dezbateri, activitati de
16 || Acerd de partereriat LlC?ul Tel:nologlc. Mihai consiliere, simpozion, lgnsan de
Eminescu” Slobozia carte, conferinte, diseminare
rezultate proiecte.
Dezbateri, activitati de
17, | Aword de partenesiag Llceul-Te,I’molqglc . Sfanta consiliere, simpozion, l'fmsarl de
Ecaterina” Urziceni carte, conferinte, diseminare
rezultate proiecte.
Dezbateri, activitati de
18.| Acord de parteneriat Scoala Gimnaziala ”Arhanghelii | consiliere, simpozion, lanséri de
’ P Mihail si Gavril” Munteni Buzdu | carte, conferinte, diseminare
rezultate proiecte.
Dezbateri, activititi de
. ' ) . flfere, simpogin, ..
19. | Acord de parteneriat Scoala Profesionald Reviga ecriliey s i lgnsar1 e
? carte, confennte, diseminare
rezultate proiecte.
20. | Acord de parteneriat Scoala Gimnaziala ”Alexandru Dezbateri, activititi de

Aldea Voievod” Alexeni

consiliere, simpozion, lansari de
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carte, conferinte, diseminare
rezultate proiecte.

Dezbateri, activitati de
consiliere, simpozion, lansiri de

21.| Acord de parteneriat Liceul Teoretic ”Carol I” Fetesti . .
> carte, conferinte, diseminare
rezultate proiecte.
22, | Acord departencriat Sgoalfl Glmna21ala Spiru Haret Semme.m}, .confermte, sesiuni (}e
Tandarei comunicari, cercetare didactica.
Dezbateri, activitdti de
23.| Acord de parteneriat Centrul de Excelentd Ialomita conislicre, SILIpoaton, la'msan de
’ ; carte, conferinte, diseminare
rezultate proiecte.
Dezbateri, activitati de
94, | Acord de parteneriat ngeul Te}}nologlq de Industrie consiliere, simpozion, lz‘insarl de
Alimentara Fetesti carte, conferinte, diseminare
rezultate proiecte.
Dezbateri, activitati de
25, | Acard de partenesiat Scoala Proszwr_la!a Areta consiliere, simpozion, lfansar1 de
Teodorescu” Grivita carte, conferinte, diseminare
rezultate proiecte.
Dezbateri, activitati de
. . - . iliere, simpozion, ari d
26. | Acord de parteneriat Scoala Gimnaziala Cosereni sousilice sumpozion lz.msarl ©
’ > carte, conferinte, diseminare
rezultate proiecte.
Dezbateri, activitati de
. ; o e i e ili i ion, lansari
27.| Acord de parteneriat Scoala Gimnaziala Facaeni constiere, Shpoz1om, lansari e
carte, conferinte, diseminare
rezultate proiecte.
28 Acord de parteneriat Casa Corpului Didactic Proiectul National ”’CREDem in
] Teleorman educatie”.
29 Acord de parteneriat Biblioteca Judeteani “Stefan Simpozionul National ”Scoala
' Banulescu” Ialomita si viata”.
30 Acord de parteneriat Biblioteca Judeteana ’Stefan Proiect educational ’Clubul de
’ Béanulescu” Ialomita lectura”.
Acord de colaborare Seminar de formare
. : fesionald i
31. Fundatia Transylvania College protesiona’d Staireva d? birie:a
’ profesorului; o célitorie
constientd”.
32, | Protocol de colaborare Asociatia Pro Euro-Cons Sesiuni formare
13 Protocol de colaborare AGCDR ”Discalimea romanad” Organizare si desfasurare
' Ialomita cursuri de formare continua.
4. | Conimet dovomada Inspegtoratul Scolar Judetean Orgamzare si desfégura.re )
Talomita cursuri de formare continui.
35. | Contract de comodat Cc_)leglul”I\Iatlona! Mihai Organ%zare si desfégura.re )
Viteazul” Slobozia cursuri de formare continui.
36. | Contract de comodat L1<?eu1 Tehvnologlc' de Industrie Orgamzare si desfégura're ]
Alimentara Fetesti cursuri de formare continua.
37 | Contract de comodat Liceul Pedagogic ”Matei Organizare si desfasurare

Basarab” Slobozia

cursuri de formare continua.
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Organizare si desfasurare

38.| Contract de comodat Liceul Tehnologic Tandarei . .
’ cursuri de formare continua.
39. | Contract de comodat choala Glrimazgla 'I. H. Organ%zare si destﬁg,ura?e )
Rédulescu” Urziceni cursuri de formare continua.
40, | Contenes do sompdat Scoalg Gimnaziala ”A. Vlaicu Orgam;are si desfésura.re §
Fetesti cursuri de formare continua.
41. | Contract de comodat Scoali G1mp§21ala Apostol D. Organ%zare si desfégura.re )
Culea” Suditi cursuri de formare continua.
55, | Contmsh ds sommnds Col;gl}}l Na}uon:.ll Grigore Orgamgare si desfa’lsura.re )
Moisil” Urziceni cursuri de formare continud.
43.| Contract de comodat Liceul Teoretic ’Carol I” Fetesti Organ%zare 3! desféguraye «
? cursuri de formare continua.
44. | Contract de comodat Liceul Te.1,1,r1010g10. Inaltarea Organ%zare si desfﬁsura're }
Domnului” Slobozia cursuri de formare continua.
45.| Acord de parteneriat Scoa]a'Glmnazmla Sf. Andrei Activitati metodice, stiintifice si
Slobozia culturale.
46. | Acord de colaborare Casa Corpului Didactic Constanta Organ%zare 3! deSfégura}'e g
" | cursuri de formare continud
Organizare si desfasurare
47.| Acord de colaborare Casa Corpului Didactic Constanta | cursuri de formare continua
Prof IV.
Organizare si desfasurare
48. | Acord de colaborare Casa Corpului Didactic Constanta | cursuri de formare continua
Prof 111
Organizare si desfasurare
49. | Protocol de colaborare Federatia Roméana de sah cursuri de formare continua
Educatie prin sah.
. Liceul de Arte ”Ionel Perlea” Proiect educational “In
Al | AeBitl U6 pastenerial Slobozia universul Artrobotix”.
. Liceul Teoretic ”Paul Georgescu” . e
51.| Acord de parteneriat o e Organizare activitati culturale.
Tandarei ’
53, | Acord de-parieneriat Centrl.ll Judetean de Excelenta Organ1za£e concurs “Universul
Ialomita stiintelor”.
Implementarea Programului
53.| Acord de parteneriat Asociatia Proacta EDU National ”Ambasador Profesor
si Parinte AZI”.
54.| Acord de parteneriat ASOClan Socmcplturala A Organizarea activitati culturale
Basarab” Slobozia ’
. Colegiul National Pedagogic Proiect - Impreuni cu Hristos in
e d i : a e
35: | Asaud de partercrisl ,,Gheorghe Lazar’’ Cluyj mileniul III, Editia aVII-a
56 Acord de parteneriat Scoala Gimnaziala ,, Aurel Proiect - Combaterea Bullying-
' Vlaicu’’ Fetesti ului In scoala
57 Acord de parteneriat 95, Gimnazials Nr3 Slobozia Prqlect - Citeste o carte si da
mai departe
GPP Voinicelul Slobozia
Palatul Copiilor Slobozia
GPP Junior Slobozia
GPP ,,.Dumbrava Minunata’’ Proiect- Mama- universul
58.| Acord de parteneriat Slobozia copilariei

Centrul Cultural Unesco Ionel
Perlea Slobozia

Directia Educatie- Cultura si
tineret Jalomita

Editia aVI-a
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Centrul Judetean pentru
Conservarea si promovarea
Culturii Traditionale Ialomita
Liceul de Arte ,,Jonel Perlea’’
Slobozia

59.

Acord de parteneriat

GPP Voinicelul Slobozia
Palatul Copiilor Slobozia
GPP Junior Slobozia

GPP ,,.Dumbrava Minunati’’
Slobozia

Centrul Cultural Unesco Ionel
Perlea Slobozia

Directia Educatie- Cultura si
tineret Ialomita

Centrul Judetean pentru
Conservarea §i promovarea
Culturii Traditionale Ialomita
Liceul de Arte ,,Jonel Perlea”’
Slobozia

Martori la traditii
Editia a VIII-a

60.

Acord de parteneriat

GPP Voinicelul Slobozia
CJRAE Ialomita

Liceul Tehnologic Special ,,Ion
Teodorescu ’ Slobozia

Liceul de Arte ,,Ionel Perlea”’
Slobozia

Fundatia New life Amara

GPP ,,Junior’’ Slobozia

GPP ,,Dumbrava Minunat3’’
Slobozia

Concurs si simpozion regional
Magia copilariei
Editia a VII-a

61.

Acord de parteneriat

ISJ Ialomita

Scoala Gimnaziald ,, George
Vilsan’> Amara

CNMYV Slobozia

Liceul Pedagogic ,,Matei
Basarab’’Slobozia

Parohia Sfantul Ierarh Nicolae
Amara

Asociatia socio culturald ,, Matei
Basarab Slobozia

Asociatia socio culturald
Sfintul Ierrah Nicolae Amara

Proiect educational
Milostenia, model de iubire
jertfelnica

62.

Acord de parteneriat

Scoala Gimnaziala ,,Mihai
Viteazul’’ Fetesti

Rromanipen

63.

Acord de parteneriat

ISJ Ialomita

CNMYV Slobozia

Centrul Cultural Unesco ,,Ionel
Perlea’’ Ialomita

Concurs National de creatie
literara/eseu ,,Mihai Eminsescu

64.

Acord de parteneriat

Scoala Gimnaziala ,,Aurel
Vlaicu’’ Fetesti

Casa de culturd ,,Lumina’’ Fetesti
Radio Orion Fetesti

Concurs Foto Magia

65.

Acord de parteneriat

CNMYV Slobozia
CJRAE Ialomita
Scoala Gimnaziala ,,Sfintul

Proiect concurs judetean -
Europa suntem noi
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Andrei” Slobozia
CNMYV Slobozia Proiect judetean de prevenire a
66. | Acord de parteneriat Scoala Gimnaziala ,,Sfantul violentei - Bully-stop
Andrei” Slobozia
' = : - por
67.| Acord de parteneriat Palatul Copiilor Slobozia (;OI]CI{I‘S ?Eldetea.n (.ievcre tie
literard si jurnalisticd

8. Marketing educational ( publicitate/ diseminare)

a) Activitiati de mediatizare si promovare a ofertei de programe:

- Promovarea imaginii Casei Corpului Didactic lalomita s-a realizat intr-o atmosferd de
incredere, corectitudine, transparentd, prin actiuni concrete la nivel judetean/national. Pentru
actiunile de diseminare si informare a activitatilor derulate de institutia noastra au fost intocmite
mape tematice, pliante de prezentare a activitatii CCD lalomita. Materialele au fost oferite in
cadrul activititilor organizate de institutia noastrd sau in cadrul unor actiuni §i programe ale
colaboratorilor cu scopul publicitatii /diseminarii activitatilor si actiunilor proprii.

- a fost distribuitd Oferta de Formare a CCD pe anul 2022 - 2023 pentru cadrele didactice, atat pe
suport electronic cat si pe suport de hartie si a fost reactualizat permanent site-ul Casa Corpului
Didactic Ialomita: www.ccdialomita.ro .

- activitdti de mediatizare a ofertei si a altor programe initiate de CCD au avut loc si in cadrul
inspectiilor tematice si Cercurile pedagogice ale profesorilor din judet.

- a fost mediatizata activitatea CCD Ialomita in presa si la televiziunea locali. In presa locald au
aparut articole de diseminare a rezultatelor programelor de formare continui

- a fost creatd o platforma de formare e learning (moodle): http://www.ccdialomita.ro/formare
unde se desfasoard cursuri avizate si acreditate si unde se gasesc postate la sectiunea “resurse
online” linkuri si tutoriale care sa sprijine cadrele didactice in demersul de invitare online;

- pagina de facebook a institutiei: https://www.facebook.com/Casacorpuluidid.

b) Materiale informative si activitati realizate pentru promovarea imaginii institutiei,

o Activitate online in parteneriat cu CCD Teleorman: ”Conferinta Nationald-Ziua Educatiei™ (6
octombrie 2022):
https://www.facebook.com/photo/?tbid=465548252268338&set=pcb.465548968934933

Conferinta Internationald Online "Erasmus+ experience exchange” 13 octombrie 2022:

Informare-organizare Seminar de lansare a volumului din carul Simpozionului National ~Scoala
siviata’™ :
https://www.facebook.com/photo/?tbid=825612091903582&set=a.147449179719880

Anunf incepere curs PROFESOR SI PARINTE AZ1
https://www. facebook.com/photo? fbid=643233431182 145 &set=a.497791639059659

Anunt incepere curs de formare continud avizat “Pregétirea debutantilor in vederea sustinerii
examenului national de definitivare in invatamant™:
https://www.facebook.com/photo/?tbid=859579121840212&set=pcb.859579301840194

Anunt activitate "Magia sarbatorilor de iarna™:
https://www.facebook.com/photo/?tbid=615973963664582&set=a.183944726867510

e Anun{ prima mobilitate a consortiului Erasmus-+:

https://www.facebook.com/photo/?tbid=100579999575078 &set=pcb.100580789574999

e Diseminare prima mobilitate-Praga:

https:// www.facebook.com/photo/?tbid=108934 142072997 &set=pcb.108934488739629
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Anunt activitati "Luceatarul literaturii roméne™:
https://www.facebook.com/photo/?tbid=884957272635730&set=a.147449179719880

Anunt activitati: Ziua Cititului Impreund:
https://www.facebook.com/photo/?tbid=649571096971535&set=a.183944726867510

Anunt activitati-Ziua Internationala a poeziei:
https://www.facebook.com/photo/?tbid=9250898019558 1 0&set=a.147449179719880

Activitati derulate in cadrul cursului "EDUCATIE NONFORMALA-INDOOR SI OUTDOOR™
blended-learning, 89 ore, 22 credite profesionale transferabile (Fetesti si Urziceni):
https://www.tacebook.com/photo/? fbid=925099681954822 &set=pcb.925100375288086
https://www.facebook.com/photo/?fbid=918204085977715&set=pcb.918205842644206

Activitati derulate in cadrul atelierului CRED ,,Educatia non-formala: actori, practici,
perspective”:
https://www.facebook.com/photo?tbid=5947475725330019&set=pcbh.5947475781996680
https://www.facebook.com/photo/?tbid=754190689649689&set=a.262657958802967

Comunicat de presa atelier ,,Educatia non-formala: actori, practici, perspective”
https://www.guraialomitei.com/gura-ialomitei/proiectul-curriculum-relevant-educatie-deschisa-
pentru-toti-cred-prezinta-seria-workshop-urilor-nationale-educatia-non-formala-actori-practici-
perspective/?tbelid=IwWAR2MIM3IUEL lUHUzwFwIQkj-agF01 --
hSLeNUBwIOzY03aCefthHZSKTNJIv0

Anunt atelier in cadrul Proiectului ,.Curriculum Relevant, Educatie Deschisa pentru toti” — CRED
prezintd seria workshop-urilor nationale ..Educatia non-formala: actori, practici, perspective”
https://www.facebook.com/photo/?tbid=5947475721996686&set=pcb.594747578 1996680
https://www.facebook.com/photo/?tbid=925095045288619&set=a.147449179719880

Anunt derulare curs acreditat in parteneriat cu Federatia Nationald de Sah “Educatie prin sah™:
https://www.facebook.com/photo/?fbid=10230403172121985&set=a.1758974413017

Anunturi activitati cu expertul [CA EGRI-Ungaria:
https://www.facebook.com/photo/?tbid=1245824503038604&set=pcb.1245825606371827
https://www.tacebook.com/photo/?tbid=932959601168830&set=pcb.932961527835304
https://www.facebook.com/photo/?fbid=932426911222099&set=pcbh.932428534555270
https://www.facebook.com/photo/?tbid=931923994605724&set=a.147449179719880

Anunt activitati derulate in cadrul SIMPOZIONULUI INTERNATIONAL
L.EDUCATIA INCLUZIVA, INTRE PROVOCARE SI NECESITATE":
https://www.facebook.com/Casacorpuluidid/videos/14317749196892 1

Anunt inscrieri SIMPOZION NATIONAL SCOALA SI VIATA-2023:
https://www.facebook.com/photo/?tbid=951431482654975&set=a.147449179719880

Diseminare flux 3 de mobilitate Spania:
https://www.facebook.com/photo/?tbid=967877537677036&sect=a.147449179719880

Diseminare JOBSHADOWING Milano:
https://www.facebook.com/photo/?tbid=967911494340307&set=pcb.967913344340122
https://www.tacebook.com/photo/?tbid=3754844461409687&set=a.3109118912648915

Activitati in cadrul consortiului Erasmus+ al CCD lalomita, cu expertul invitat GULNUR
AKTEKIN BAYRAKTAR:
https://www.facebook.com/photo/?tbid=1284320552522332&set=pcb.1284321735855547
https://www.facebook.com/photo/?tbid=96965952749883 7 &set=pcb.969661274165329
https://www.facebook.com/photo/?tbid=970140460784077&set=pcb.970141110784012

Anunt aprobare candidatura anul al II lea de acreditare Erasmus+:
https://www.facebook.com/photo/?tbid=2814874071977538&set=a.17473823932448 1

Anunt Scoala de vara-Academia Brancoveanu:
https://www.facebook.com/photo/?tbid=2814874071977538&set=a.17473823932448 |
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o Anunf incepere curs gratuit: "COMPETENTE TRANSVERSALE IN SCOALA
CONTEMPORANA ", rezultat al proiectului "EDUCATIE DIGITALA, INCLUZIVA SI
FORMAREA COMPETENTELOR TRANSVERSALE”

ANUL I DE ACREDITARE AL CONSORTIULUI ERASMUS+,nr. 2022-1-RO01-KA121-SCH-
000064422
hitps.://www. facebook.com/photo? (bid=981500409648082 &set=a. 1474491797 19880
e Diseminare mobilitate flux 4 Antalya:
https://www.facebook.com/photo/?thid=10221683637151304&set=pcbh.10221683640871397

9. Domeniul dezvoltarii profesionale proprii (director si personalul institutiei)

Director Borodea Gabriela Profira:

» Cursuri avizate:
- "Abilitarea metodistilor ISJ”, 16 ore
- "Integrarea TIC in activitatea didacticd”, 25 de ore
- Implementarea tehnicilor §i a strategiilor de dezvoltare a inteligentei emotionale,
rezultat al proiectului Erasmus+ T.E.A.M.I, 24 ore
- "MATE"’- Mecanisme de Avertizare Timpurie in Educatie, 20 de ore

> Cursuri/programe de formare acreditate:

- Cursul acreditat CRED - “Proiectarea si implementarea activitdtilor de tip outdoor in
Curriculum National pentru invatamdntul primar si gimnazial- CREDactout” - Formare nivel 1,
acreditat prin OME nr. 3921/04.04.2023, 15 CPT, 60 ore (componenta sincron - 24 ore si
componenta asincron - 36 ore), implementat in cadrul proiectului,,Curriculum relevant,
educatie deschisa pentru toti” - CRED, furnizor - Casa Corpului Didactic Bucuresti.

> A participat in perioada 15 - 19 mai 2023 la programul JOB SHADOWING furnizat de
EUROPE FOR ALL - MILANO, din ITALIA, in cadrul proiectului din Consortiului CCD
Ialomita: »EDUCATIE DIGITALA, INCLUZIVA SI COMPETENTE
TRANSVERSALE”, finantat prin programul Erasmus+, actiunea cheie Acreditare - Proiecte
de mobilitate, domeniul Educatie scolard, cod de acreditare 2021-1-RO01-KA120-SCH-
000045585, nr. contract 2022-1-R0O01_KA121 SCH-000064422.

> A participat pe plan local, la consfatuiri, cercuri pedagogice sau alte instruiri organizate de
CCD, sau L.S.J.

> A fost formator in cadrul programului de formare PROF 3.

> Face parte din echipa de derulare a proiectului CRED ,,Curriculum relevant, educatie
deschisa pentru toti — CRED”, avand postul de expert local coordonare formare, regiunea
Sud-Muntenia.

» Face parte din echipa de derulare a proiectului PROF-POCU/904/6/25/Operatiune
Compozitd OS 6.5, 6.6, cod SMIS,146587, avand postul de expert operational grup tinta;

> A participat la Atelierele de lucru PROF III si PROF IV, organizate de Ministerul
Educatiei, prin CCD Constanta in cadrul proiectului PROF- POCU/904/6/25/Operatiune
Compozitd OS 6.5, 6.6, cod SMIS, 146587+

» A participat la workshop-ul ”Educatie nonformald: actori, practici, perspective”,
organizat de ME in parteneriat cu CCD Teleorman, in cadrul a proiectului CRED ,,Curriculum
relevant, educatie deschisa pentru toti — CRED”

> A participat la simpozioane, ateliere de lucru, conferinte pe diferite teme organizate la
nivelul judetului Ialomita si la activitdti de diseminare/valorizare a unor programe/proiecte.

> A participat la Simpozionul international “Educatia incluzivd, intre provocare si
necesitate”.
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> A participat la atelierele de lucru in cadrul proiectului ” Consolidarea guvernantei
invatdmantului preuniversitar in Romania.

> A fost presedintele Comisiei de evaluare a dosarelor depuse in vederea acorddrii gradatiei
de merit sesiunea 2023.

> A avut calitatea de presedinte al Comisiei de solutionare a contestatiilor candidatilor la
concursul pentru ocuparea functiilor de director si director adjunct din unititile de
invatdmant de stat, sesiunea iunie — octombrie 2022.

» A facut parte din comisia de organizare a Concursului Regional de Matematici ”Gheorghe
Mihoc”, editia a XX VI-a;

> A monitorizat in calitate de reprezentant ME: Examenul national de definitivare in
invatdmant sesiunea 2023 §i Concursul national pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervatein invdtimdntul preuniversitar - 2023, in judetul
Giurgiu.

Profesor metodist Tamirjan Cristina Aurelia :

» face parte din echipa de derulare a proiectului CRED ,,Curriculum relevant, educatie
deschisa pentru toti — CRED”, avand postul de expert local monitorizare si raportare, regiunea
Sud-Muntenia.

» face parte din echipa de derulare a proiectului ”Profesionalizarea carierei didactice — PROF”
avand postul de expert implementare program PQ

> face parte din echipa de implementare a Consortiului Erasmus+ al CCD Ialomita in
intervalul 2022-2027

> a publicat lucrare in brosura ”Ars Didactica” si ”Scoala si viata”.

> a participat la programul de formare acreditat ”Abilitarea metodistilor 1.S.J.”, organizat

de CCD Ialomita, 16 ore.

> a fost formator in cadrul programului de formare PROF 3.

> a participat la cursul de formare ”ICT in Education”, in perioada 28.11-02.12.2022, la
Praga, 1n cadrul proiectului Erasmus+ al CCD Ilalomita, 32 ore.

> aparticipat la ”Atelierele Prof”, 14-16 decembrie 2022.

" Profesor metodist Vild Theodora:

» Cursuri/programe de formare acreditate:

- Cursul acreditat CRED - Proiectarea §i implementarea activitdtilor de tip outdoor in
Curriculum National pentru invatamdntul primar si gimnazial- CREDactout- Formare nivel 1,
acreditat prin OME nr. 3921/04.04.2023, 15 CPT, 60 ore (componenta sincron - 24 ore si
componenta asincron - 36 ore), implementat in cadrul proiectului,,Curriculum relevant,
educatie deschisd pentru toti” - CRED, furnizor - Casa Corpului Didactic Bucuresti.

» Cursuri avizate:

- "MATE"- Mecanisme de Avertizare Timpurie in Educatie, 20 de ore
» Face parte din echipa de management a proiectelor derulate de CCD Ilalomita Erasmus+
Acreditare 2022-2027: 2021-1-RO01-KA121-SCH-000064422, contract de finantare nr:
2022-1-RO01-KA121-SCH-000064422

> Am participat in perioada 15 - 19 mai 2023 la programul JOB SHADOWING furnizat de

EUROPE FOR ALL - MILANO, din ITALIA, in cadrul proiectului din Consortiului CCD
lalomita:  ,EDUCATIE DIGITALA, INCLUZIVA SI COMPETENTE
TRANSVERSALE”, finantat prin programul Erasmus+, actiunea cheie Acreditare -
Proiecte de mobilitate, domeniul Educatie scolard, cod de acreditare 2021-1-R0O01-KA120-
SCH-000045585, nr. contract 2022-1-R0O01_KA121 SCH-000064422.
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> A participat pe plan local, la consfatuiri, cercuri pedagogice sau alte instruiri organizate de
CCD, sau L.S.J.

» A fost formator in cadrul programului de formare PROF 3.

> Face parte din echipa de derulare a proiectului CRED ,,Curriculum relevant, educatie
deschisa pentru toti — CRED”, avand postul de expert local coordonare formare, regiunea
Sud-Muntenia.

> Face parte din echipa de derulare a proiectului PROF-POCU/904/6/25/Operatiune
Compozita OS 6.5, 6.6, cod SMIS, 146587, avand postul de expert operational grup tinti;

» A participat la Atelierele de lucru PROF III si PROF IV, organizate de Ministerul
Educatiei, prin CCD Constanta in cadrul proiectului PROF- POCU/904/6/25/Operatiune
Compozita OS 6.5, 6.6, cod SMIS, 146587+

> A participat la workshop-ul ”Educatie nonformald: actori, practici, perspective”,
organizat de ME in parteneriat cu CCD Teleorman, in cadrul a proiectului CRED
,»Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti — CRED”

> A participat la Simpozionul National ”Scoala si viata”

» A participat la Conferinta nationala in parteneriat cu CCD Teleorman

> Face parte din echipa judeteand a proiectului coordonat de CCD Ialomita: Clubul de
lectura”

> face parte din echipa de management a consortiului Erasmus+ al CCD Ialomita

> face parte din echipa de derulare a proiectului CRED ,,Curriculum relevant, educatie
deschisd pentru toti — CRED”, avand postul de expert local implementare si certificare,
regiunea Sud-Muntenia.

Profesor metodist Craciun Catdlin :

> Face parte din echipa de management a proiectelor derulate de CCD Ialomita Erasmus+

Acreditare 2022-2027: 2021-1-RO01-KA121-SCH-000064422, contract de finantare nr:

2022-1-RO01-KA121-SCH-000064422

» A coordonat proiectul etwinning de la nivelul Consortiului Erasmus+ al CCD Ialomita:

»Dezvoltarea competentelor TIC si a celor transversale prin traditii si obiceiuri”

"Development of ICT and transversal skills through traditions a and cusotmsnd customs"

> A participat la cursul de formare prin grant Erasmus+ ,ICT in Education Praga

decembrie 2022

> A implementat cursul avizat ,integrarea TIC 1n activitatea didacticda” curs avizat

4801/DGMRURS/07.11.2021, curs cu 25 de ore de formare.

> A participat la programul de formare acreditat ”Prof 1 - mentorat pentru cariera

didactica”,120 ore, 30 de credite.

> A participat la cursul de formare acreditat ,,CRED-RED” 50 ore de formare si 12 credite.

»> A participat la cursul de formare acreditat: ,,Proiectarea si implementarea activititilor

de tip outdoor in Curriculum National pentru invitiméintul primar si gimnazial-

CREDactout-Formare nivel 1” 50 ore de formare si 20 de credite.

> A participat la conferinta internationald ,,Erasmus+ experience exchange”

> A participat la conferinta nationald eTwinning- Noiembrie 2022

> A participat la conferinta Sustenabilitate prin proiecte eTwinning 2023 Alba Iulia

> A fost formator la Prof IV

» A vparticipat la workshop-ul ”Educatie nonformald: actori, practici, perspective”,
organizat de ME 1in parteneriat cu CCD Teleorman, in cadrul a proiectului CRED
,,Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti — CRED”

Analist programator inginer sistem - Dumitru Alexandru
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> Face parte din echipa de derulare a proiectului CRED ,,Curriculum relevant, educatie
deschisd pentru toti — CRED”, avind postul de expert local e-learning, regiunea Sud-
Muntenia.

> Face parte din echipa proiectelor derulate de CCD Ialomita Erasmus+ Acreditare 2022-
2027: 2021-1-RO01-KA121-SCH-000064422, contract de finantare nr: 2022-1-RO01-
KA121-SCH-000064422

> A participat la Simpozionul National ”Scoala §i viata”.

» A participat la workshop-ul ”Educatie nonformali: actori, practici, perspective”,
organizat de ME in parteneriat cu CCD Teleorman, in cadrul a proiectului CRED ,,Curriculum
relevant, educatie deschisa pentru toti — CRED”

Bibliotecar CCD — Guzulescu Mariana

> Conferinta internationald ,Lectura ca bazi pentru culturd , cunoastere si dezvoltare”

Chisinau, 2023.

» Participarea la Simpozionul International ,,Starea de bine a bibliotecarului,, - organizat

de Biblioteca Judeteana George Baritiu Brasov, cu aceasta ocazie marcind Ziua

bibliotecarului.

Simpozionul ,,Contributia Bibliotecii la afirmarea diversititii culturale in spatiul

romanesc”, ed.a VII-a , organizat de ABR Suceava.

Intalnirea profesionald online a Sectunii ABR Catalogare, clasificare, indexare cu tema

»Actualitate si perspectivi in descrierea resurselor” organizati de Filiala Galati — ABR.

Intrunirea profesionald cu tema: ,,Carti de patrimoniu in biblioteci,,

cursuri de perfectionare profesionald online organizate de citre Asociatia Bibliotecarilor

din Roménia (ABR), in semestrul al II-lea al anului 2022-2023, cursuri online sustinute de

catre specialisti din bibliotecile romanesti.

Face parte din echipa proiectelor derulate de CCD lalomita Erasmus+ Acreditare 2022-

2027: 2021-1-RO01-KA121-SCH-000064422, contract de finantare nr: 2022-1-RO01-

KA121-SCH-000064422

> A participat la workshop-ul “Educatie nonformald: actori, practici, perspective”,
organizat de ME in parteneriat cu CCD Teleorman, in cadrul a proiectului CRED
,»Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti — CRED”

YVV V V

Y

Secretar CCD — Andrei Bety Mihaela

» Face parte din echipa proiectelor derulate de CCD Ialomita Erasmus+ Acreditare 2022-
2027: 2021-1-RO01-KA121-SCH-000064422, contract de finantare nr: 2022-1-RO01-
KA121-SCH-000064422

> A vparticipat la programul de formare continui avizat - Comunicarea scrisi si verbald.
Tehnici de redactare pentru comunicarea internd si externd, 40 de ore.

> A participat la Simpozionul National ”Scoala si viata”.

» A participat la workshop-ul ”Educatie nonformali: actori, practici, perspective”,

organizat de ME 1n parteneriat cu CCD Teleorman, in cadrul a proiectului CRED ,,Curriculum

relevant, educatie deschisa pentru toti — CRED”

Administrator financiar CCD — Robe Ionel

» A participat la Simpozionul National “Scoala si viata”.
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> Face parte din echipa proiectelor derulate de CCD lalomita Erasmus+ Acreditare 2022-
2027: 2021-1-RO01-KA121-SCH-000064422, contract de finantare nr: 2022-1-RO01-
KA121-SCH-000064422

» A participat la workshop-ul ”Educatie nonformali: actori, practici, perspective”,
organizat de ME in parteneriat cu CCD Teleorman, in cadrul a proiectului CRED
,,Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti — CRED”

10.  Activitati/ servicii prestate pentru obtinerea de venituri extrabugetare

Tipul activititii/ serviciului Suma incasata (Lei)

Cursuri cu plati (tema/grupul tinta)

Pregatirea debutantilor in vederea sustinerii examenului national de 13200

definitivare in invdtdmant

Dezvoltarea managementului educational in context european - DEMECO 18500

Consiliere si dezvoltare personali 2750

Managementul educatiei permanente in unititile de invatimant 9250

preuniversitar

Educatie pentru dezvoltare durabili 12250

Educatia nonformald INDOOR si OUTDOOR 31450

Abilitare curriculard pentru educatie timpurie 16000

eTwinning- noul spatiu european 4060

Comunicarea scrisd si verbald. Tehnici de redactare pentru comunicarea F795

internd si externd

Dezvoltarea serviciilor de bibliotecd, metode moderne i proiecte inovatoare 5115

in structura infodocumentard

Competente de lecturd prin valorificarea textului biblic folosind metoda 1800

povestirii

Revista ”Ars Didactica” 860

Brosura Simpozionului National ”Scoala si viata”, editia 2023 1200
120230

Total :

11. Actiuni in justitie /procese sau plingeri penale care au vizat institutia Casa Corpului Didactic
sau/si conducerea acesteia in anul scolar 2022-2023:

Tema/motivul Partile Calitatea Stadiul in
actiunii in | implicate procesuald | care se afla Observatii
Jjustitie/plangerii a partilor actiunea
penale
Ialomita | Drepturi banesti conf. | CCD Ialomita Parat Finalizat -
art.38 alin (4) din USLI Ialomita Reclamant
Legea 153/2017

Director CCD Ialo
Prof. Borodea Gabriel
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